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Apprendistato

Decreto legge 29 novembre 2008, n. 185, convertito, con modificazioni, in legge
28 gennaio 2009, n. 2 [504].

Interpello 12 novembre 2009, n. 79 (Consiglio nazionale dell’Ordine dei
consulenti del lavoro) [509].

Accordo interconfederale in materia di apprendistato professionalizzante per le
PMI tra Confapi e Cgil, Cisl e Uil, 9 febbraio 2010 [501].

Apprendistato professionalizzante - Durata minima del contratto ex art. 49,
comma 3, d.Igs. n. 276/2003 - Eliminazione del limite di du-rata minima del
contratto - Lesione delle competenze regionali in materia di formazione -
Esclusione - Art. 23, comma 1, d.l. n. 112/2008 - Legittimita co-stituzionale (C.
Cost. 10-14 maggio 2010, n. 176) [447].

Apprendistato professionalizzante - Apprendistato professionalizzante con
formazione esclusivamente aziendale ex art. 49, comma 5-fer, d.1gs. n. 276/2003 -
Esclusione delle Regioni dalla disciplina della fattispecie - Illegittimita - Art. 23,
comma 2, d.l. n. 112/2008 - Incostituzionalita parziale (C. Cost. 10-14 maggio
2010, n. 176) [447].

Apprendistato di alta formazione - Assenza di regolamentazione regionale - Intese
tra datore e Universita o enti formativi - Lesione delle competenze regionali in
materia di formazione - Esclusione - Art. 50, comma 3, d.lgs. n. 276/2003 -
Norma cedevole - Art. 23, comma 4, d.1. n. 112/2008 - Legittimita costituzionale
(C. Cost. 10-14 maggio 2010, n. 176) [448].

Apprendistato professionalizzante - Questioni di legittimita costituzionale -
Ripartizione di competenze tra Stato e Regioni nella regolamentazione della
formazione aziendale - Lesione delle competenze regionali - Illegittimita
costituzionale (C. Cost. 10-14 maggio 2010, n. 176) [1109].

Coesione economica e sociale

Regolamento (CE) n. 546/2009 del Parlamento europeo e del Consiglio del 18
giugno 2009 che modifica il regolamento (CE) n. 1927/2006 che istituisce un
Fondo europeo di adeguamento alla globalizzazione [275].

Competitivita e sviluppo

LUXOTTICA, Verbale di accordo in materia di assistenza sanitaria integrativa, 24
giugno 2010 [1171] — LUXOTTICA, Accordo quadro su interventi e risorse del
programma welfare, 14 dicembre 2009 [1171] — LUXOTTICA, Protocollo di intesa
sul sistema di welfare aziendale per i dipendenti e le loro famiglie in Italia, 11
febbraio 2009 [1171].
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Conciliazione vita e lavoro

Circolare Inps 15 ottobre 2009, n. 112 [223] — Circolare Inps 25 novembre 2009,
n. 118 [223].

Direttiva 2010/18/UE del Consiglio dell’8 marzo 2010 [1219].

Permessi retribuiti ex art. 33, comma 2, 1. n. 104/1992 - Cumulabilita in caso di
piu figli di eta inferiore ai tre anni, portatori di handicap grave - Ammissibilita -
Fondamento (Cass. 25 febbraio 2010, n. 4623) [783].

Protezione delle lavoratrici gestanti, puerpere o in periodo di allattamento -
Direttiva 92/85/CEE - Divieto di licenziamento tra I’inizio della gravidanza e il
termine del congedo di maternita - Tutela giurisdizionale dei diritti spet-tanti ai
singoli in forza del diritto comunitario - Parita di trattamento tra uomini e donne -
Direttiva 76/207/CEE - Trattamento meno favorevole ri-servato ad una donna per
ragioni collegate alla gravidanza o al congedo per maternita - Limitazione dei
mezzi di ricorso a disposizione delle donne li-cenziate durante la gravidanza [279]
(C. Giust. 29 ottobre 2009, Pontin, causa C-63/08).

Licenziamento individuale - Licenziamento durante fruizione di permesso di
malattia per tentativo di fecondazione in vitro - Direttiva 92/85/CEE - No-zione di
“lavoratrice gestante” - Esclusione - Direttiva 76/207/CEE - Di-scriminazione di
genere - Sussistenza - llegittimita [288] (C. Giust. 26 febbraio 2008, Sabine Mayr
¢. Bdckerei und Konditorei Gerhard Flockner, causa C-506/06).

Direttiva 96/34/CE - Accordo quadro sul congedo parentale concluso dall’UNICE,
dal CEEP e dalla CES - Interpretazione della clausola 2, n. 6 e n. 7 - Congedo
parentale a tempo parziale - Licenziamento del lavoratore precedente alla
scadenza del periodo di congedo parentale in violazione del termine legale di
preavviso - Calcolo dell’indennita [280] (C. Giust. 22 ottobre 2009, Meerts, causa
C-116/08).

Contrattazione collettiva

Dimissioni

Dirigenti

Decreto legge 10 febbraio 2009, n. 5 [829].

Contratti collettivi - Successione nel tempo di contratti collettivi dello stesso
livello - Settore metalmeccanico industria Clausole collettive di contingentamento
relative al contratto a termine - Clausola di ultrattivita - Accordi separati -
Coesistenza di due diversi Ccnl nel settore metalmeccanico industria -
Applicabilita dei soli Cenl stipulati successivamente all’entrata in vigore del d.lgs.
n. 368/2001 - Sussistenza [1121].

Incapacita naturale - Annullamento ex art. 428, comma 1, c.c. - Diritto alle
retribuzioni - Decorrenza (Cass. 14 aprile 2010, n. 8886) [789].
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sindacale 27 aprile 2005 - Spettanza - Condizioni [1127] (Trib. Milano 23 luglio
2009).



INDICE ANALITICO XIT

Diritto sanzionatorio del lavoro
—  Legge 29 luglio 2010, n. 120, c.d. Codice della strada [1176].

Discriminazioni

—  Direttiva 2000/78/CE - Art. 4, n. 1 - Divieto di discriminazioni in base all’eta -
Disposizione nazionale che fissa a 30 anni 1’etd massima di assunzione di
funzionari nell’ambito dell’impiego dei vigili del fuoco - Obiettivo perseguito -
Nozione di requisito essenziale e determinante per lo svolgimento dell’attivita
lavorativa (C. Giust. 12 gennaio 2010, C-229/08, Colin Wolf'v. Stadt Frankfurt am
Main) [875].

—  Direttiva 2000/78/CE - Artt. 2, n. 5, ¢ 6, n. 1 - Divieto di discriminazioni fondate
sull’eta - Disposizione nazionale che fissa a 68 anni 1’eta massima per 1’esercizio
della professione di dentista convenzionato - Obiettivo perseguito - Nozione di
“misura necessaria alla tutela della salute” - Coerenza - Idoneita e adeguatezza
della misura (C. Giust. 12 gennaio 2010, C-341/08, Domnica Petersen v.
Berufungsausschuss fiir Zahndrzte fiir den Bezirk Westfalen-Lippe) [875].

— Principio di non discriminazione in base all’eta - Direttiva 2000/78/CE -
Legislazione nazionale in materia di licenziamento che, ai fini del calcolo dei
termini di preavviso, non tiene conto del periodo di lavoro svolto prima che il
dipendente abbia raggiunto 1’eta di 25 anni - Giustificazione della norma -
Normativa nazionale contraria alla direttiva (C. Giust. 19 gennaio 2010, C-555/07,
Kiiciikdeveci v. Swedex GmbH & Co. KG) [875].

Esternalizzazioni
—  Interpello 2 aprile 2010, n. 3 (CLAAI) [836].

Infortuni e malattie professionali

—  Decreto legislativo 9 aprile 2008, n. 81, Capo III e articolo 15 (testo coordinato
con il decreto legislativo 3 agosto 2009, n. 106) [514].

—  Morte del lavoratore - Rendita Inail ai superstiti - Danni ulteriori - Risarcibilita -
Motivi (Cass. 15 ottobre 2009, n. 21897) [456].

Istruzione e formazione

—  Linee guida per la formazione nel 2010, Intesa sulla formazione tra Governo,
Regioni e parti sociali, 17 febbraio 2010 [522].

International Labour Organization

—  INTERNATIONAL LABOUR ORGANIZATION, Maternity at work. A review of national
legislation, giugno 2010 [897] — INTERNATIONAL LABOUR ORGANIZATION,
Emerging risks and new patterns of prevention in a changing world of work, 28
aprile 2010 [900] — INTERNATIONAL LABOUR ORGANIZATION, Plan of action to
achieve widespread ratification and effective implementation of the occupational
safety and health instruments, 2010 [900].
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Lavoro a termine

Violazione della clausola di contingentamento - Conversione in contratto a tempo
indeterminato - Sussistenza - Inerzia del lavoratore protrattasi nel tempo -
Scioglimento per mutuo consenso - Esclusione [1132] (Cass. 19 gennaio 2010, n.
839).

Contratto di lavoro a tempo determinato - Direttiva 1999/70/CE - Normativa
nazionale che elimina 1’obbligo di indicare il nome dei lavoratori assenti nei
contratti conclusi per ragioni sostitutive - Violazione della clausola di non
regresso: non sussiste - Efficacia diretta della clausola di non regresso: non
sussiste - Obbligo del giudice nazionale - Interpretazione conforme [1224] (C.
Giust. 24 giugno 2010, causa C-98/09, Sorge c. Poste italiane S.p.A.).

Lavoro irregolare

Circolare Ministero dell’interno 19 febbraio 2010, n. 1396 [848] — Circolare
Ministero dell’interno 18 febbraio 2010, n. 1354 [848] — Circolare Ministero
dell’interno 29 ottobre 2009, n. 6466 [848].

Circolare Inps 10 agosto 2009, n. 101 [848] — Messaggio Inps 31 agosto 2009, n.
19147 [848].

X1 COMMISSIONE DELLA CAMERA DEI DEPUTATI, Indagine conoscitiva su taluni
fenomeni del mercato del lavoro (lavoro nero, caporalato e sfruttamento della
manodopera straniera), Documento conclusivo approvato dalla Commissione, 26
maggio 2010 [196].

Lavoro pubblico

Legge 4 marzo 2009, n. 15 [227].

Decreto della Presidenza del Consiglio dei Ministri 18 dicembre 2009, n. 206
[236].

Norme della Regione Piemonte - Disciplina della organizzazione degli uffici e
disposizioni concernenti la dirigenza regionale - Conferimento degli incarichi
dirigenziali a soggetti estranei all’amministrazione regionale entro il limite del
30% dei posti - Deroga al principio del concorso pubblico non sorretta da
specifiche esigenze di interesse pubblico idonee a giustificarla - Illegittimita
costituzionale (C. Cost. 15 gennaio 2010, n. 9) [795].

Universita e ricerca - Professori e ricercatori - Collocamento fuori ruolo - Art. 2,
comma 434, 1. n. 244/2007 - Questione di costituzionalitda - Violazione del
principio di ragionevolezza e lesione legittimo affidamento - Fondatezza -
Dichiarazione di parziale incostituzionalita - Precisazioni [161] (C. Cost. 24 luglio
2009, n. 236).

Lavoro pubblico c.d. privatizzato - Mansioni - Diritto all’assegnazione alle
mansioni di assunzione - Contenuto e limiti - Sostanziale svuotamento dell’attivita
lavorativa - Sottrazione integrale delle funzioni da svolgere - Ammissibilita -
Esclusione [168] (Cass. 21 maggio 2009, n. 11835).

Vice-dirigenza - Immediata precettivita dell’art. 17-bis del d.lgs. n. 165/2001 -
Irrilevanza della mancata previsione contrattuale - Disapplicazione dell’art. 8 della
l. n. 152009 - Diritto all’inquadramento nell’area della vice-dirigenza e al
risarcimento del danno - Sussistenza (Trib. Roma 17 luglio 2009) [803].
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— Organi della Regione - Vice-dirigenza - Art. 17-bis, d.lgs. n. 165/2001 -
Immediata applicazione nella Regione siciliana - Sussistenza - Effetti (C. giust.
amm. Regione siciliana 19 gennaio 2010, n. 43) [804].

— Impiegato dello Stato e pubblico in genere - Vice-dirigenza - Istituzione della
relativa area separata - Controversie - Giurisdizione del giudice ordinario (C.
Stato, sez. IV, 22 gennaio 2010, n. 204) [804].

Lavoro sportivo

— Art. 45 TFUE - Libera circolazione dei calciatori professionisti - Restrizioni non
discriminatorie alla libera circolazione dei lavoratori - Indennita di formazione
commisurata ai costi di formazione, legittimita (C. Giust. 16 marzo 2010, C-
325/08, Olympique Lyonnais SASP v. Olivier Bernard, Newcastle UFC) [890].

Lavoro subordinato

— Qualificazione - Prestazioni elementari, ripetitive, predeterminate - Criteri [176]
(Cass. 8 maggio 2009, n. 10629).

Lavoro a termine

— Riforma del lavoro a termine - Condizioni di ricorso - Natura - Onere di
specificazione - Contenuto e ratio (Cass. 26 gennaio 2010, n. 1576) [460].

—  Condizioni di ricorso - Ragioni sostitutive - Indicazione numerica - Limiti (Cass.
26 gennaio 2010, n. 1576) [460].

Lavoro giornalistico

— Lavoro giornalistico subordinato - Inquadramento professionale - “Collaboratore
fisso” - Requisiti - Contestualitd necessaria - Sussistenza (Trib. Vigevano 23
febbraio 2010) [468].

Licenziamento collettivo

— Impugnazione tardiva - Conseguenze - Decadenza - Accertamento della
illegittimita del licenziamento - Esclusione - Azione risarcitoria di diritto comune
- Inammissibilita (Cass. 5 febbraio 2010, n. 2676) [471].

— Procedimento pregiudiziale - Direttiva 98/59/CE - Ravvicinamento delle
legislazioni degli Stati membri in materia di licenziamenti collettivi - Art. 2 -
Tutela dei lavoratori - Informazione e consultazione dei lavoratori - Gruppo
d’imprese - Societa controllante - Societa controllata [541] (C. Giust. 10 settembre
2009, Akavan Erityisalojen Keskusliitto AEK ry e altri c. Fujitsu Siemens
Computers Oy, causa C-44/08).

Licenziamento individuale

— Illegittimo - Risarcimento ex art. 18, comma 4, Stat. lav. - Aliunde perceptum -
Indennita di mobilita - Detraibilita - Esclusione [1139] (Cass. 28 aprile 2010, n.
10164).



XVI INDICE ANALITICO

— Illegittimo - Risarcimento ex art. 18, comma 4, Stat. lav. - Conseguenze dannose
della durata del processo - Sussistenza di errori difensivi - Irrilevanza -
Detraibilita - Esclusione [1139] (Cass. 26 marzo 2010, n. 7344).

—  Superamento del periodo di comporto - Impugnazione - Termine di decadenza-
Esclusione (Cass. 28 gennaio 2010, n. 1861) [477].

— Illegittimo - Risarcimento ex art. 18, comma 4, Stat. lav. - Criteri di computo
[1140] (Cass. 27 ottobre 2009, n. 22649).

— Giustificato motivo soggettivo - Licenziamento per scarso rendimento del
lavoratore - Legittimita - Presupposti e criteri di valutazione - Fattispecie [181]
(Cass. 22 gennaio 2009, n. 1632).

Mercato del lavoro

—  Legge regionale Campania 18 novembre 2009, n. 14 [241].

Messico
— Ley Federal del Trabajo, in Diario Oficial de la Federacion, 1° aprile 1970
(ultima riforma pubblicata in Diario Oficial de la Federacion, 17 gennaio 2006
[1239].
Metalmeccanico

—  UNIONMECCANICA, FIM-CISL, UILM-UIL, Rinnovo Ccnl per i lavoratori addetti
alla piccola e media industria metalmeccanica ed alla istallazione di impianti, 3
giugno 2010 [1200].

Obblighi del lavoratore

— Obbligo di fedelta - Divulgazione notizie ¢ mezzo stampa e diritto di critica -
Limiti - Esercizio rispettoso di tali limiti - Licenziamento - Illegittimita (Trib.
Roma 16 dicembre 2009) [482].

Orario di lavoro

— Diritto al riposo giornaliero e settimanale - Pluralita di violazioni - Cumulo
giuridico - Esclusione - Motivi [1148] (Trib. Milano 26 novembre 2009, n. 4958).

—  Direttiva 2003/88/CE - Organizzazione dell’orario di lavoro - Diritto alle fe-rie
annuali retribuite - Congedo per malattia - Ferie annuali che coincidono con un
congedo per malattia - Diritto di godere delle ferie in un periodo diverso [548] (C.
Giust. 10 settembre 2009, F.V. Pereda c. Madrid Movilidad SA, causa C-277/08).

Pari opportunita

—  Declaracion del Trio de Presidencias sobre la igualdad entre mujeres y hombres
(Dichiarazione delle tre presidenze dell’unione sull’uguaglianza di ge-nere), 26
marzo 2010 [557].

Partecipazione

— Informazione e consultazione dei lavoratori - Direttiva 2002/14/CE - Art. 7 -
Protezione dei rappresentanti dei lavoratori - Tutela rafforzata contro il
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licenziamento - Insussistenza [1230] (C. Giust. 11 febbraio 2010, causa C-405/08,
Ingeniorforeningen i Danmark c. Dansk Arbejdsgiverforening).

— Politica sociale - Informazione e consultazione dei lavoratori - Direttiva
2002/14/CE - Recepimento della direttiva tramite una legge o un contratto
collettivo - Effetti del contratto collettivo rispetto ad un lavoratore non facente
parte dell’organizzazione sindacale firmataria di tale contratto [1231] (C. Giust.
11 febbraio 2010, causa C-405/08, Ingeniorforeningen i Danmark c. Dansk
Arbejdsgiverforening).

— A. BORRONI, La via italiana all’ESOP, Working paper Adapt 10 dicembre 2009,
n. 102 [251].

Poteri del datore di lavoro

— Potere di vigilanza - Controlli difensivi - Ricorso ad agenzie investigative -
Condizioni e limiti [187] (Trib. Milano 28 aprile 2009).

Privacy
— Interpello 1° marzo 2010, n. 2 (Confindustria) [529].
—  Controlli a distanza - Videoriprese effettuate con finalita difensive del patrimonio
aziendale - Fattispecie delineata dall’art. 4 Stat. lav. - Esclusione - Conseguenze -
Possibilita di utilizzo quali fonti di prova nel processo penale - Sussistenza [1153]
(Cass. pen., sez. V, 1° giugno 2010, n. 20722).
Previdenza

— DURC - Edilizia - Soggetto legittimato al rilascio - Ubicazione territoriale dei
cantieri - Cassa edile - Capacita di attestare situazione contributiva globale
dell’impresa - Rilevanza (C. giust. amm. Regione siciliana 28 aprile 2010, n. 635)
[817].

Processo del lavoro

— Ricorso per cassazione - Nuovo regime introdotto dal d.lgs. n. 40/2006 - Onere di
deposito dei contratti collettivi - Mera trascrizione nel ricorso delle disposizioni
censurate - Inadempimento - Ragioni (Cass. 2 luglio 2009, n. 15495) [491].

Quadro internazionale e comparato

— EUROPEAN LABOUR LAW NETWORK, Characteristics of the Employment Rela-
tionship, Thematic Report 2009 [295].

- INTER-UNIVERSITY CENTRE AT THE INSTITUTE FOR EASTERN EUROPEAN STUDIES,
FREE UNIVERSITY BERLIN (a cura di), The PEPPER IV Report: Ben-chmarking of
Employee Participation in Profits and Enterprise Results in the Member and
Candidate Countries of the European Union, October 2009 [304].

— EUROPEAN COMMISSION, EU employment situation and social outlook, marzo
2010 [1260] — EUROPEAN COMMISSION, Employment in Europe 2009, 2009 [1260]
— INTERNATIONAL LABOUR ORGANIZATION, The Global Jobs Crisis and Beyond,
World of Work Report 2009, executive summary, 2009 [905] — INTERNATIONAL
LABOUR ORGANIZATION, Freedom of association in practice: Lessons learned,
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Global Report under the follow-up to the ILO Declaration on Fundamental
Principles and Rights at Work, 97th Session of the International Labour
Conference, 2008 [905] — INTERNATIONAL LABOUR ORGANIZATION, ILO
Declaration on Social Justice for a Fair Globalization, adottata dall’International
Labour Conference nella 97a sessione, giugno 2008 [905] — EUROFOUND,
Employment status and working conditions, 2005 [1260] — WORLD COMMISSION
ON THE SOCIAL DIMENSION OF GLOBALIZATION, A4 fair globalization: creating
opportunities for all, febbraio 2004 [905] — INTERNATIONAL LABOUR
ORGANIZATION, The scope of the employment relationship, International Labour
Conference 91st Session, 2003 [571] — DTI, Towards Equality and Diversity,
Report of Responses on Age, giugno 2003 [1260] — INTERNATIONAL LABOUR
ORGANIZATION, Meeting of Experts on Workers in situation needing protection:
basic technical document, Geneva, 15-19 May 2000 [571].

Relazioni industriali

EUROPEAN FOUNDATION FOR THE IMPROVEMENT OF LIVING AND WORKING
CONDITIONS, Industrial relations developments in Europe 2008, 21 agosto 2009
[564].

Rinunce e transazioni

Russia

Transazione - Clausola condizionale relativa alla successiva transazione con le
formalita dell’art. 2112, comma 4 c.c. - Liceita [193] (Trib. Vigevano 1° ottobre
2009).

Codice del lavoro della Federazione russa 1° febbraio 2001 (Trudovoj Kodeks
Rossijskoj Federatsii) [1253].

Salute e sicurezza nei luoghi di lavoro

Sciopero

Decreto legislativo 9 aprile 2008, n. 81, come modificato dal decreto legislativo 3
agosto 2009, n. 106 [532; 859].

Regolamento del Parlamento europeo e del Consiglio sulla legge applicabile alle
obbligazioni contrattuali (Roma I) 17 giugno 2008, n. 593 [859].

Sostituzione dei lavoratori in sciopero - Antisindacalita della condotta - Criteri
[1161] (Cass. 16 dicembre 2009, n. 26368).

Attenuazione degli effetti dannosi dello sciopero - Sostituzione di lavoratori
scioperanti con altri dipendenti - Adibizione dei lavoratori non scioperanti a
mansioni diverse e inferiori - Limiti - Violazione art. 2103 c.c. - Violazione -
Sussistenza - Antisindacalita della condotta - Sussistenza [200] (Cass. 3 giugno
2009, n. 12811).

Sciopero nei servizi pubblici essenziali - Servizi pubblici essenziali - Servizi di
autotrasporto in conto terzi - Inclusione - Condizioni [209] (Trib. Roma 10
dicembre 2008, n. 20118).
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—  Sciopero nei servizi pubblici essenziali - Servizi di autotrasporto in conto terzi -
Blocco stradale - Violazione 1. n. 146/1990 - Sussistenza [209] (Trib. Roma 10
dicembre 2008, n. 20118).

—  Sciopero nei servizi pubblici essenziali - OO.SS. - Responsabilita - Condizioni e
limiti - Obblighi - Contenuti specifici [209] (Trib. Roma 10 dicembre 2008, n.
20118).

Servizi ispettivi e attivita di vigilanza
— Nota del Ministero del lavoro e delle politiche sociali 18 febbraio 2010, n. 3152
[268].

—  MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI, Rapporto annuale
sull’attivita di vigilanza in materia di lavoro e previdenziale per il 2009, 2010

[260].

Sospensione del rapporto di lavoro

— Malattia del lavoratore - Visita di controllo ex art. 5 Stat. lav. - Assenza durante le
fasce di reperibilita - Giustificato motivo - Esigenze di solidarieta e vicinanza
familiare alla madre ricoverata in ospedale e indifferibilita dell’assenza -
Sussistenza (Cass. 9 marzo 2010, n. 5718) [821].

Terziario e servizi

— A. PIETRANTONI, Articolazione del management e strategie manageriali di
regolazione del lavoro nella grande distribuzione (tabelle), dicembre 2010 [1209].



