11 2 luglio 2008 ¢ stato sottosctitto tra I'"Amministrazione Provinciale di Vicenza e le Parti Sociali,
I'Accordo Quadro relativo a "Azioni Positive per la conciliazione dei tempi di vita e di lavoro in

Provincia di Vicenza".

Obiettivo dell'accordo ¢ di attivare iniziative a sostegno della conciliazione tra lavoro e famiglia,
favorendo la piena applicazione della legge 53/2000.

In tale ambito, al fine di contribuire alla promozione della cultura della conciliazione, alla diffusione
degli strumenti per realizzarla e alla divulgazione delle esperienze positivamente concluse, Confindustria
Vicenza organizza il seminario di studio

“ Le politiche di conciliazione tra vita familiare e vita lavorativa. Agire le buone pratiche”

che si terra venerdi 7 novembre 2008 alle ore 14,30 presso la sede di Confindustria Vicenza —
Corso Palladio, 13 — Palazzo Bonin Longare secondo il seguente programma :

Indirizzi di saluto

Giorgio Xoccato
Morena Martini

Relazioni

Alessandra Servidoti
ADAPT — Fondazione
Marco Biagi

Marina Bettoni
ADAPT — Fondazione
Marco Biagi

Olga Rymkevitch
ADAPT — Fondazione
Marco Biagi

Paola Paniccio
Dipartimento Politiche per la

Famiglia

Testimonianze aziendali

Delegato area lavoro e relazioni industriali di Confindustria Vicenza
Assessore alla scuola al lavoro e alla formazione professionale, della Provincia di

Vicenza

“L’evoluzione dal welfare al workfare delle buone prassi nel
mercato del lavoro italiano”

“L'informazione ai lavoratori come buona pratica”

“Alcuni esempi dall'Europa sul problema della conciliazione per
i lavoratori affetti da patologia oncologica”

“La redazione dei progetti ex articolo 9 legge 53/2000”

Dott. Mario Vendraminetto — Responsabile del personale LOWARA SRL

BAXI Spa

I lavori saranno coordinati dalla prof. Alessandra Servidori

Vi preghiamo di confermare la vostra partecipazione alla Segreteria Servizio Sindacale e Previdenziale
inviando la scheda di adesione entro martedi 4 novembre 2008 — fax 0444526158 — e mail:

o.usai(@assind.vi.it.




