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PREMESSO:
Che la Regione Calabria intende procedere:

- ai sensi dell’art. 3 del D.Les. 14 settembre 2013, n, 167, alla definizione dei profili formativi per
apprendistato, per il conseguimento di una gualifica o di un diplona professionale, quale strumento di
contrasto alla disoccupazione giovanile e alla dispersione scolastica; .sentite le associazioni dei datori di
lavoro e dei prestatori di lavori comparativamente piti rappresentative sul piano nazionale; .

- ai sensi dell’art. 4 del D.Lgs. 14 setiembre 2011, n. 167, a disciplinare P'offerta formativa pubblica
finalizzata all’scquisizione delle competenze di base e trasversali, nell’ambito del comiratto di
apprendistato professinnalizzante o contratio di mestiere; - :

- ai seusi del’art. § del D.Lgs. 14 settembre 2011, n. 167, a regolamentare ¢ a definire la durata del
profili che attengono alla formazione per percorsi di apprendistato di alia formazione; | in accordo con
le parti sociali, le universita calabresi; ' : )

Tenuto conto:

CHE il comma 7 delParticolo -7 del Decreto Legislativo 14 settembre 2011 n. 167 (Testo Unico
dell’ Apprendistato) introduce un regime transitorio per un periodo comunque.non superiore ai sei mesi
dall’entrata in vigore del Testo Unico (ovvero non oltre il 25 aprile 2012), -si rende necessario che 1
Regione Calabria adott gli atti ¢ gli accordi previsti dal T.U.“apprendistato ¢, '

CHE negli artt 3, 4. ¢ 5 del D.Lgs 167/2011 si rappresenta la necessita di sentire le associazioni dei datori
di lavoro e dei prestatori di lavoro comparativamente pit rappresentative (( O0.SS CGIL, Cisl, Uil e Ugl)
sul piano nazionale, oltre che le Universita e le istituzioni formative; :

CHE in data 3 aprile 2012 sono state convocate le parii sociali, le Universitd Calabresi e 'Ufficio
Scolastico regionale, gli Crdini professionali, I’ Associazione Bancaria Ttaliana per discutere le proposte di
regolamentazione relative agli articoli 3 (conseguimento di una qualifica o di un diploma proféessionale) 4
(contratto di apprendistaic professionalizzante o contratto di mestiere) 5 (profili che attengono alla
Jormazione per percorsi di apprendistato di alta Jormazione) del T.U. Apprendistato; -

CHE successivamente in data 17 aprile 2012 sono state concertate le mntegrazioni e le modifiche che le
parti sociali hamno proposto, definendo i contenuti degli accordi e delle disposizioni richiamate;

CHE la Regione si riserva, ai sensi del comma 4 dellart. 7 del D.Lgs. 167/2011, di regolamentare la
qualificazione, la riqualificazione professionale dei lavoratori in mobilita e Passunzione con contratti di
Apprendistato, in presenza del regolamento attuativo ministeriale in via di definizione; -

VISTI:

= la Legge 14 febbraio 2003, n. 30 “Delega al Governo in materia di oceupazione e mercato dél
lavore™ (L 30/20603); '

= il Decreto Legisiativo 10 settembre 2003, n. 276 (e successive modifiche ed integrazioni)
“Attuazione delle deleghe in materia di occupazione e mercato del lavoro, di cui alla legge 14
febbrajo 2003, 0. 30" (DLgs 276/2003), . -

= il Decreto Interministeriale 10 ottobre 2005 “Approvazione del modello di libretto formativo del
cittadino, ai sensi del decreto legislativo 10 settembre 2003, n. 276, articolo 2, comma 1, lettera iy

- il Decreto Legislativo 14 ssttembre 2011, n. 167 “Testo unico dell’apprendistato, ai sensi
dell’articolo 1, comma 30, della Legge 24 dicembre 2007, n. 247 (DLgs 167/2011);

= Decreto Legislativo 17 ottobre 2005, n. 226 "Norme generali e livelli essenziali delle prestazioni
relativi al secondo ciclo del sistema educativo di istruzione e formazione, a norma dell'articolo 2
della legge 28 marzo 2003, n. 537 e successive modificazioni; Decreto Legislativo 15 aprile 20053, u.




76 "Definizione delle norme generali sul diritto-dovere allistruzione e alla formazione, a norma
dell'articolo 2, comma 1, lettera ¢), defla legge 28 marzo 2003, n. 53",

- Decreto del Ministero della Pubblica Istruzione n. 139 del 22 Agosto 2007 “Regolamento recante
norme in materia di adempimento dell’obbligo di istruzione, ai sensi dell’articolo 1, comma 622,
della legge 27 dicembre 2006, n. 2967;

- Legge 6 agoste 2008, n. 133 con riferimento all’art. 64 comma 4 bis rispetio all’assolvimento
dell'obbligo di istruzione nei percorsi di istruzicone e formazione professionale;

- Accordo tra il Ministro dell'Tstruzione, dell'Universita e della Ricerca, il Ministro del Lavoro e delle
Politiche sociali, le Regioni, le Provinee autonome di Trento e Bolzano del 29 aprile 2010, recepito
con D.I del 15 gingno 2010, riguardante il primo anno di attuazione — ango scolastico e formativo
2010-2011 dei percorsi di istruzione e formazione professionale, a norma dell’art. 27, comma 2, del
decreto legislativo 17 ottobre 2005, n. 226 —~ All. 3 (Competenze tecnico professionali comuni di
qualifica professionale — Aree qualita, sicurezza, igiene e salvaguardia ambientale};

- Legge n. 183/2010 “Deleghe al Governo.in materia di lavori usuranti, di riorganizzazione di enti, di
congedi, aspettative e permessi, di ammortizzatori sociali, di servizi per I'impiego, di incentivi
dell’occupazione, di apprendistato, di occupazione femminile, nonché mlsure contro 1l lavoro
sommerso e disposizioni in tema di lavoro pubblico e di controversie di lavore™ in cui si prevede che
possono  essere assunti, in tutti i seftorl di attivitd, comn un contratto di apprendistato per
I’espletamento del diritto-dovere di istruzione e formazione i giovani e gli adelescenti che abbiano
compiuto quindici anni;

- Decreto Ministeriale 27 gennaio 2010 n. 9, concernente 'adozione di un modello di certificazione

~ delle competenze acquisite dagli studenti nell’assolvimento dell’obbligo di istruzione;

- Accordo tra il Ministro dellTstruzione, dell'Universita e della Ricerca, il Ministro del Lavoro e delle
Politiche sociali, le Regioni, le Province autonome di Trento e Bolzano, le Province, i Comuni e le
Comunitad mentane riguardante la definizione delle aree professionali relative alle figure nazional di

“riferimento dei percorsi di istruzione e formazione professionale di cui al decreto legislativo 17
ottobre 2003, n. 226 e relativo allegato, approvato in Conferenza Unificata il 27 luglio 2011,

- Accordo tra il Ministro dell'Istruzione, dell'Universita e della Ricerca, if Ministro del Lavoro e delle
Politiche sociali, le Regioni e le Province autonome di Trento e Bolzano, riguardante gli aiti
necessari per il passaggio a nuovo ordinamento dei percorsi di istruzione e fermazione professionale
di cui al decreto legislativo 17 ottobre 2005, n. 226, con i relativi allegati approvato in sede di
Conferenza Stato-Regioni il 27 luglio 2011 e recepito con D.1 dell” 11 novembre 2011; ‘

- “Piano di azione per l'occupabilita dei giovani attraverso l'integrazione tra apprendimento e lavoro
Ttalia 2020, realizzato dal MLPS e dal MIUR", che ha individuate, nell’ambifo delle priorita per la
piena occupabilitda dei giovani il rilancic dell’apprendistato quale “innovativo strumento di
placement, fondato sulla integrazione tra sisterna educativo e formativo ¢ mercato del lavoro...”,;

- Accordo tra il Ministro dell'lstruzione, dellUniversita e della Ricerca, il Ministro del Lavoro e delle
Politiche sociali, ie Regioni e le Province autonome di Trento e Bolzano, approvato in sede di
Conferenza Stato-Regioni nella seduta del 19 gennaio 2012, riguardante |'infegrazione del repertorio
delle figure professionali di riferimento nazionale approvato con I'Accorde Conferenza Stato-
Regioni del 27 luglio 2011;

- Accordo tra iI Ministro del Lavoro e delle Politiche Sociali, il Ministro dell’lstruzione,
dell’Universitd e della Ricerca, le Regioni e Province Autonome ci Trento ¢ Bolzano approvato in
sede di Conferenza Stato-Regioni nella seduta del 15 marze 2012, per la regolamentazione def profili
formativi dell’apprendistato per la qualifica e il diploma professionale;

- Schema di Accordo in via di approvazione tra Governo, Regioni e Province autonome di Trento e
Bolzano per la definizione di un sistema nazionale di certificazione delle competenze comunque
acquisite in apprendistato a norma dell’articolo 6 del decreto legislativo 14 settembre 2011, n. 167,

CHE , la presente delibera non comporta aggravio di spesa alcuno;
VISTA la legge regionale 34/02 ¢ s.m.1. e ritenuta la competenza in merito;
Se proposta dell’ Assessore competenie Omnle Francescantonio Siillitani, formulata alla stregua

dell’istruttoria compiuta delle relative styutture i cui dirigenti si sono espressi sulla regolarita amministrativa
. dell’atto; : '



DELIBERA

Per quanto esposto in premessa che costituisce parte integrante della presenis e fatta salva la successiva

normazione a livello nazionale prospettata nel DDL di Riforma del Mercato dal Lavoro 20172

- di approvare le “Disposizioni in materia di offerta formativa pubblica nell’ambito del contratto di
apprendistato professionalizzante o contratto di mestiere finalizzata all’acquisizione di competenze di
base ¢ irasversali (art. 4 del D Lgs. n. 167 del [4-settembre 2001 ~ T U apprendistato)”, allegato n.2 chs
diventa parte integrante e sostanziale del presente atto;

- di approvare ¢ prendere atto dell’Accordo di cui all’art. 5 def D.Lgs. n. 167 del 14 settembre 2011 —
T.U. apprendistato, per i profili formativi dellapprendistato relfativi alla qualifica e al diploma
professionale, aflegato n.1 che diventa parte integrante e sostanziale def presente atto;

- diapprovare e prendere atto dell’ Accordo dicuiall’art. 5 del D.Lgs. n. 167 del 14 settembre 2011 —
I'U. apprendistato, per la regolamentazione e la durata del periodo di apprendistato per attivita di ricerca,
per Pacquisizione di un diploma o per percorsi di alta formazione, aliegate n.3 che diventa parte

iniegrante e sostanziale del presente aito;

H. DIRIGENTE GENERALE
DEL DIPARTIMENTO PRESIDENZA . 1L PRESIDENTE

[ Del che & redatto processo verbaly clie, letio ¢ confermato, viene sottoscrittc come segue:
] '

I} Verbalizzante I Presidente

Si attesta che copia conforme delin presente deliberazione & stata frasmessa in data al

Dipartimento interessato [T al Consiglio Regiopale [3 alla Corte dei Conti £

L’impisgato addetio
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