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DE/LU/APL Oggetto: Modifica DGR n. 44 del 2 febbraio 2015 avente ad

0 NC oggetto "Approvazione schema di accordo tra la Regione
Marche e Confprofessioni Marche - Confederazione

Prot. Segr. Italiana libere professioni, per la disciplina
227 dell'alto apprendistato per 1l'accesso alle professioni

ordinistiche secondo 1le disposizioni dell'art. 5 del
D.Lgs n. 167 del 14/9/2011"

Venerdi 20 marze 2015, nella sede della Regione Marche, ad Ancona,
in via Gentile da Fabriano, si & riunita la Giunta regionale, convocata
d'urgenza.

Sono presenti:

- GIAN MARIO SPACCA Presidente
- SARA GIANNINI Assessore
- PAOLA GIORGI Assegsore
- MARCO LUCHETTI Assessore
- MAURA MALASPINA Assessore
- ALMERINQ MEZZOLANI Assessore
- LUIGI VIVENTI Assessore

Sono assenti:

- ANTONIO CANZIAN Vicepresidente
- PIETRO MARCOLINI Assessore

Constatato il numero legale per la wvalidita dell'adunanza, assume la
Presidenza il Presidente della Giunta regionale, Gian Mario Spacca.
Assiste alla seduta il Segretario della Giunta regicnale, Elisa Moroni.

Riferisce in qualita di relatore 1' Assessore Marco Luchetti.

La deliberazione in oggetto € approvata all'unanimita dei presenti.

NOTE DELLA SEGRETERIA DELLA GIUNTA

Inviata per gli adempimenti di competenza Proposta o richiesta di parere trasmessa al Presidente
del Consiglio regionale il
- alla struttura organizzativa:
prot. n.
- allaP.O. di spesa:
- al Presidente del Consiglic regionale L’INCARICATO

- alla redazione del Bollettine ufficiale

L'INCARICATO
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OGGETTO: Modifica DGR n. 44 del 2 febbraio 2015 avente ad oggetto “Approvazione
schema di accordo tra la Regione Marche e Confprofessioni Marche — Confederazione
Italiana libere professioni, per la disciplina dell’alto apprendistato per I’accesso alle
professioni ordinistiche secondo le disposizioni dell’art.5 del D.Lgs n. 167 del 14/9/2011 ¢

LA GIUNTA REGIONALE

VISTO il documento istruttorio, riportato in calce alla presente deliberazione, predisposto dalla
Posizione di Funzione Istruzione, Formazione Integrata Diritto allo studio e Controlli di primo
livello, dal quale si rileva la necessita di adottare il seguente atto,

RITENUTO, per i motivi riportati nel predetto documento 1struttorio e che vengono condivisi, di
deliberare in merito;

VISTO il parere favorevole di cwi all’articolo 16 bis sotto il profilo della legittimita e della
regolarita tecnica del dirigente della Posizione di Funzione Istruzione, Formazione Integrata Diritto
allo studio e Controili di primo livello e ’attestazione dello stesso che dalla deliberazione non
deriva né puo derivare alcun impegno di spesa a carico della Regione,

VISTA la proposta del Dirigente del Servizio Attivita Produttive, Lavoro, Turnismo, Cultura e
Internazionalizzazione

VISTO I'articolo 28 dello Statuto della Regione;

Con la votazione, resa in forma palese, riportata a pagina 1;

DELIBERA

- Di modificare la DGR n.44 del 2 febbraio 2015 sostituendo alle pagine 8 ¢ 9 della stessa il
paragrafo “Durata del contratto” con quello di seguito riportato:
“Durata del contratio.
Il contratto di apprendistato per il praticantato per l'accesso alle professioni ordinistiche
ha la durata di 18 mesi ed é estensibile fino al conseguimento dell 'abilitazione
professionale, entro il limite massimo di 36 mesi.
In via sperimentale, la coincidenza del contratto di apprendistato con i 18 mesi di
praticantato obbligatorio puo essere ridotta ad un periodo minimo di 6 mesi fatta salva la
possibilita di estensione fino a 36 mesi .
In sede di prima applicazione per i praticantati gia in essere alla data di approvazione dei
relativi profili formativi, il periodo di sei mesi puo essere ridotto fino ad un mese.”

IL SEGRETARIO QELLA GIUNTA
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DOCUMENTO ISTRUTTORIO

NORMATIVA E ATTI MMINISTRATIVI DI RIFERIMENTO

Decreto Legislativo 14 settembre 2011 n. 167, contenente “Testo unico dell'apprendistato, a
norma dell’articolo 1, comma 30, della legge 24 dicembre 2007, n. 247" e successive
modifiche ed integrazioni

Legge regionale 17 maggio 2012, n. 14 "Modifica alla Legge regionale 25 gennaio 2005, n. 2
"Norme regionali per {'occupazione, la tutela e la qualita del lavoro".

DGR n. 1203 del 27/10/2014 Approvazione schemi di accordo tra la Regione Marche e le
associazioni dei datori di lavoro e dei prestatori di lavoro le Universita, Fondazioni ITS e I’ Ufficio
Scolastico Regionale per la disciplina dell’ alto apprendistato secondo le disposizioni del D.Lgs. n.
167 del 14 settembre 2011.

DGR N.44 del 2 febbraio 2015 “ Approvazione schema di accordo tra la Regione Marche ¢
CONFPROFESSIONI Marche — Confederazione Italiana Libere Professioni , per la disciplina
dell’alto apprendistato per |’accesso alle professioni ordinistiche secondo le disposizioni dell’ Art.5
del D.Lgs. n. 167 del 14 settembre 2011 *

MOTIVAZIONE

Successivamente all’approvazione della DGR n.1203 del 27/10/2014 si & proceduto alla
sottoscrizione dell’ accordo tra 1’ Assessore regionale alle Politiche del Lavoro le parti sociali e i
soggetti preposti a dare attuazione all’ apprendistato di alta formazione e ricerca come disciplinato
dall’art.5 del D.Lgs n.167/2011 e smi.

Con la DGR n.44 del 2/2/2015 si & proceduto alla approvazione di uno schema di accordo da
sottoscrivere tra la Regione Marche e Confprofessiont Marche- organizzazione di rappresentanza
delle professioni ordinistiche che contiene la disciplina del praticantato obbligatorio da svolgere
attraverso il contratto di apprendistato di alta formazione e ricerca.

Nella riunione avvenuta in data 9 marzo 2015 tra Confprofessioni Marche, rappresentanti degli
Ordini dei Consulenti del Lavoro e funzionari regionali ¢ stata rilevata ’opportunita di niodificare
il paragrafo sulla durata del contratto di cui all’ allegato “A” della DGR n.44 del 2 febbraio 2015, in
quanto lasciava spazio ad interpretazioni dubbie con applicazioni potenzialmente distorsive
dell’iniziativa regionale.

Pertanto, con nota e mail del 9/3/2015 ¢& stata sottoposta e approvata da parte di Confprofessioni
Marche, una riscrittura del paragrafo che risulta ora cosi formulata:

Durata del contratto.

Il contratto di apprendistato per il praticantato per I’accesso alle professioni ordinistiche ha la
durata di 18 mesi ed é estensibile fino al conseguimento dell ‘abilitazione professionale, entro il
limite massimo di 36 mesi.

In via sperimentale, la coincidenza del contratto di apprendistato con i 18 mesi di praticantato
obbligatorio puo essere ridotta ad un periodo minimo di 6 mesi fatta salva la possibilita di
estensione fino a 36 mesi .

In sede di prima applicazione per i praticantati gic in essere alla data di approvazione dei relativi
profili formativi, il periodo di sei mesi puo essere ridotto fino ad un mese.




REGIONE
MARCHE

GIUNTA REGIONALE seduta del 7 0 MAR 2015 pag.
DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA REGIONALE 4
ADUNANZA N, LEGISLATURA N. delibera 2 1 5

ESITO DELL’ISTRUTTORIA

Per quanto sopra esposto si propone 1’adozione di una delibera avente ad oggetto:

Modifica DGR n. 44 del 2 febbraio 2015 avente ad oggetto “Approvazione schema di accordo
tra la Regione Marche e Confprofessioni Marche — Confederazione Italiana libere professioni,
per la disciplina dell’alto apprendistato per 1’accesso alle professioni ordinistiche secondo le
disposizioni dell’art.5 del D.Lgs n. 167 del 14/9/2011 «

Il Responsabile del Procedimento
Giuseppe Soverchia

PARERE DEL DIRIGENTE DELLA POSIZIONE DI FUNZIONE P.F. ISTRUZIONE,
FORMAZIONE INTEGRATA DIRITTO ALLO STUDIO E CONTROLLI DI PRIMO
LIVELLO

11 sottoscritto, considerata la motivazione espressa nell’atto, esprime parere favorevole in ordine
alla regolarita tecnica della presente deliberazione.
Si attesta inoltre che dalla presente deliberazione non deriva né puo derivare alcun impegno di spesa

a carico della regione.
11 Dirigente

jella Cirglli

PROPOSTA DEL DIRIGENTE DEL SERVIZIO ATTIVITA PRODUTTIVE, LAVORO,
TURISMO, CULTURA E INTERNAZIONALIZZAZIONE

11 sottoscritto propone alla Giunta regionale ’adozione della presente deliberazione.

Il Dirigente del Sgicizio
@u ondo
'{‘

La presente deliberazione si compone di n°® é pagine, di cui
che formano parte integrante della stessa.
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