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Verbale di deliberazione adottata nell'adunanza in data 20 gennaio 2012

LA GIUNTA REGIONALE DELLA VALLE D'AOSTA

Partecipano alla trattazione della presente deliberazione :

N°

e gli Assessori

Si fa menzione che l'Assessore Manuela ZUBLENA è assente giustificata alla seduta.

OGGETTO : 

IL PRESIDENTE DELLA REGIONE

Augusto ROLLANDIN

IL DIRIGENTE ROGANTE

Livio SALVEMINI

Il Presidente della Regione Augusto ROLLANDIN

Aurelio MARGUERETTAZ - Vice-Presidente

Giuseppe ISABELLON

Albert LANIECE

Claudio LAVOYER

Ennio PASTORET

Laurent VIERIN

Marco VIERIN

E' adottata la seguente deliberazione:

________________________________________________________________________________________________

Il sottoscritto certifica che copia della presente deliberazione è in pubblicazione 

all'albo dell'Amministrazione regionale dal  23/01/2012  per quindici giorni 

consecutivi.

REFERTO DI PUBBLICAZIONE

Aosta,  lì 23/01/2012 IL DIRIGENTE 

Massimo BALESTRA

________________________________________________________________________________________________

APPROVAZIONE DELLE MODALITÀ DI ATTUAZIONE DEL PUNTO 4B.2 DEL PROTOCOLLO 

DI INTESA PER L’APPRENDISTATO PROFESSIONALIZZANTE O CONTRATTO DI MESTIERE 

(ART. 4   D.LGS 167/2011) SOTTOSCRITTO TRA LA REGIONE E LE PARTI SOCIALI IL 28 

DICEMBRE   2011 ED APPROVATO CON DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA REGIONALE N. 

85 IN DATA 20   GENNAIO 2011.

Svolge le funzioni rogatorie il Dirigente della Segreteria della Giunta regionale, Sig. 

Livio SALVEMINI 

In Aosta, il giorno venti (20) del mese di gennaio dell'anno duemiladodici con inizio 

alle ore otto, si è riunita, nella consueta sala delle adunanze sita al secondo piano del 

palazzo della Regione - Piazza Deffeyes n. 1,

Giunta regionaleGouvernement régional 



 
Il Presidente della Regione, Augusto Rollandin, richiama il punto 4B.2 del Protocollo di Intesa per 
l’apprendistato professionalizzante o contratto di mestiere (art 4 DLgs 167/2011) sottoscritto tra la 
Regione e le parti sociali il 28 dicembre 2011 ed approvato con deliberazione della Giunta 

apprendistato in essere alla data di entrata in vigore del Protocollo stesso, ovvero avviati in data 
antecedente a tale data, rivolti a giovani maggiorenni e minorenni, se in possesso di qualifica 
professionale, assunti ai sensi dell’art. 49 del DLgs 276/2003 o con Legge 196/97, per i quali è in 
corso di realizzazione e non ancora concluso il Piano Formativo Individuale di dettaglio annuale, 
ove oggetto di finanziamenti pubblici. 

Precisa che allo scopo di attuare quanto previsto nel punto 4B.2 del Protocollo di Intesa sopra 
richiamato è opportuno apportare le sotto elencate integrazioni e modifiche alle “Procedure per la 
redazione, la valutazione  e la gestione dei piani formativi individuali in regime ordinario” di cui 
all’allegato 3 della deliberazione della Giunta regionale n. 4574 in data 21 dicembre 2005, come 
modificato dalla deliberazione della Giunta regionale n. 3170 in data 25 ottobre 2006: 

- il punto 6 viene integrato al punto 6.2 come segue “Il finanziamento della formazione 
esterna mediante “delega autorizzata” è ammesso previa valutazione di ammissibilità da 
parte degli Uffici della Direzione Agenzia regionale del Lavoro”; 

- il punto 7 viene interamente abrogato. 

 

Propone quindi alla Giunta regionale: 

1. di approvare le modalità di attuazione del punto 4B.2 del Protocollo di Intesa per 
l’apprendistato professionalizzante o contratto di mestiere (art 4 DLgs 167/2011) sottoscritto 
tra la Regione e le parti sociali il 28 dicembre 2011 ed approvato con Deliberazione della 

a) integrazione e modifica alle “Procedure per la redazione, la valutazione e la gestione dei 
piani formativi individuali in regime ordinario” di cui all’allegato 3 della deliberazione 
della Giunta regionale n. 4574 in data 21 dicembre 2005, come modificato dalla 
deliberazione della Giunta regionale n. 3170 in data 25 ottobre 2006: 

- il punto 6 viene integrato al punto 6.2 come segue “Il finanziamento della formazione 
esterna mediante “delega autorizzata” è ammesso previa valutazione di ammissibilità da 
parte degli Uffici della Direzione Agenzia regionale del Lavoro”; 

- il punto 7 viene interamente abrogato; 

b) quanto indicato al punto 1 a) sopra esposto si applica a tutti i Piani Formativi Individuali che 
alla data di entrata in vigore del Protocollo di Intesa non sono ancora stati oggetto di 
valutazione formale e tecnica; 

c) le aziende i cui contratti di apprendistato sono avviati, in attuazione della normativa pre- 
vigente, entro la data di entrata in vigore del Protocollo di Intesa sono tenute a predisporre, 
con il supporto delle agenzie formative accreditate inserite nel Catalogo regionale di 
fornitori di attività e servizi relativi alla formazione formale nell’ambito dei contratti di 
apprendistato, il Piano Formativo Individuale di dettaglio dell’apprendista secondo quanto 
stabilito dalla deliberazione della Giunta regionale n. 4574/2005 e s.m.i., fatto salvo quanto 
eventualmente stabilito dalla contrattazione collettiva nazionale di categoria o eventuali 
accordi interconfederali; 

regionale n. 85 in data 20 gennaio 2012, relativo all’offerta formativa pubblica per i contratti di 

Giunta regionale n. 85 in data 20 gennaio 2011 come segue:  



d) l’Amministrazione regionale garantisce per 12 mesi, dalla data di entrata in vigore della 
presente Intesa, la copertura finanziaria delle attività connesse alla predisposizione e 
gestione dei Piani Formativi Individuali di dettaglio degli apprendisti presentati; 

 
e)  saranno rimborsate alle agenzie formative interessate, secondo le procedure amministrative 

di cui alla DGR 4574/2005 e s.m.i., tutte le attività di cui ai punti precedenti che siano 
concluse entro e non oltre 12 mesi dall’entrata in vigore del Protocollo di intesa;  

 
2. di rinviare a successivi provvedimenti dirigenziali la copertura finanziaria delle attività di cui ai 

punti precedenti. 
 
 

LA GIUNTA REGIONALE 
 
 

− preso atto di quanto sopra riferito dal Presidente della Regione, Augusto Rollandin; 
− vista la deliberazione della Giunta regionale n. 3075 in data 23 dicembre 2011 concernente 

l'approvazione del bilancio di gestione per il triennio 2012/2014 con attribuzione alle strutture 
dirigenziali di quote di bilancio e degli obiettivi gestionali correlati, del bilancio di cassa per 
l'anno 2012 e di disposizioni applicative; 

− visto il parere favorevole di legittimità sulla presente proposta di deliberazione rilasciato dal 
Coordinatore del Dipartimento Politiche del Lavoro e della Formazione ai sensi dell’art. 3, 
comma 4, della legge regionale 23 luglio 2010, n. 22; 

− su proposta del Presidente della Regione; 
− ad unanimità di voti favorevoli, 
 

 
DELIBERA 

 
1. di approvare le modalità di attuazione del punto 4B.2 del Protocollo di Intesa per 

l’apprendistato professionalizzante o contratto di mestiere (art 4 DLgs 167/2011) sottoscritto 
tra la Regione e le parti sociali il 28 dicembre 2011 ed approvato con Deliberazione della 

a) integrazione e modifica alle “Procedure per la redazione, la valutazione e la gestione dei 
piani formativi individuali in regime ordinario” di cui all’allegato 3 della deliberazione 
della Giunta regionale n. 4574 in data 21 dicembre 2005, come modificato dalla 
deliberazione della Giunta regionale n. 3170 in data 25 ottobre 2006: 

- il punto 6 viene integrato al punto 6.2 come segue “Il finanziamento della formazione 
esterna mediante “delega autorizzata” è ammesso previa valutazione di ammissibilità da 
parte degli Uffici della Direzione Agenzia regionale del Lavoro”; 

- il punto 7 viene interamente abrogato; 

b) quanto indicato al punto 1 a) sopra esposto si applica a tutti i Piani Formativi Individuali che 
alla data di entrata in vigore del Protocollo di Intesa non sono ancora stati oggetto di 
valutazione formale e tecnica; 

c) le aziende i cui contratti di apprendistato sono avviati, in attuazione della normativa pre- 
vigente, entro la data di entrata in vigore del Protocollo di Intesa sono tenute a predisporre, 
con il supporto delle agenzie formative accreditate inserite nel Catalogo regionale di 
fornitori di attività e servizi relativi alla formazione formale nell’ambito dei contratti di 

Giunta regionale n. 85 in data 20 gennaio 2011 come segue:  



apprendistato, il Piano Formativo Individuale di dettaglio dell’apprendista secondo quanto 
stabilito dalla deliberazione della Giunta regionale n. 4574/2005 e s.m.i., fatto salvo quanto 
eventualmente stabilito dalla contrattazione collettiva nazionale di categoria o eventuali 
accordi interconfederali; 

d) l’Amministrazione regionale garantisce per 12 mesi, dalla data di entrata in vigore della 
presente Intesa, la copertura finanziaria delle attività connesse alla predisposizione e 
gestione dei Piani Formativi Individuali di dettaglio degli apprendisti presentati; 

e)  saranno rimborsate alle agenzie formative interessate, secondo le procedure amministrative 
di cui alla DGR 4574/2005 e s.m.i., tutte le attività di cui ai punti precedenti che siano 
concluse entro e non oltre 12 mesi dall’entrata in vigore del Protocollo di intesa;  

 
2. di rinviare a successivi provvedimenti dirigenziali la copertura finanziaria delle attività di cui ai 

punti precedenti. 
 


