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Apprendistato 

 Decreto legge 29 novembre 2008, n. 185, convertito, con modificazioni, in legge 
28 gennaio 2009, n. 2 [504]. 

 Interpello 12 novembre 2009, n. 79 (Consiglio nazionale dell’Ordine dei 
consulenti del lavoro) [509]. 

 Accordo interconfederale in materia di apprendistato professionalizzante per le 
PMI tra Confapi e Cgil, Cisl e Uil, 9 febbraio 2010 [501]. 

 Apprendistato professionalizzante - Durata minima del contratto ex art. 49, 
comma 3, d.lgs. n. 276/2003 - Eliminazione del limite di du-rata minima del 
contratto - Lesione delle competenze regionali in materia di formazione - 
Esclusione - Art. 23, comma 1, d.l. n. 112/2008 - Legittimità co-stituzionale (C. 
Cost. 10-14 maggio 2010, n. 176) [447]. 

 Apprendistato professionalizzante - Apprendistato professionalizzante con 
formazione esclusivamente aziendale ex art. 49, comma 5-ter, d.lgs. n. 276/2003 - 
Esclusione delle Regioni dalla disciplina della fattispecie - Illegittimità - Art. 23, 
comma 2, d.l. n. 112/2008 - Incostituzionalità parziale (C. Cost. 10-14 maggio 
2010, n. 176) [447]. 

 Apprendistato di alta formazione - Assenza di regolamentazione regionale - Intese 
tra datore e Università o enti formativi - Lesione delle competenze regionali in 
materia di formazione - Esclusione - Art. 50, comma 3, d.lgs. n. 276/2003 - 
Norma cedevole - Art. 23, comma 4, d.l. n. 112/2008 - Legittimità costituzionale 
(C. Cost. 10-14 maggio 2010, n. 176) [448]. 

 Apprendistato professionalizzante - Questioni di legittimità costituzionale - 
Ripartizione di competenze tra Stato e Regioni nella regolamentazione della 
formazione aziendale - Lesione delle competenze regionali - Illegittimità 
costituzionale (C. Cost. 10-14 maggio 2010, n. 176) [1109]. 

Coesione economica e sociale 

 Regolamento (CE) n. 546/2009 del Parlamento europeo e del Consiglio del 18 
giugno 2009 che modifica il regolamento (CE) n. 1927/2006 che istituisce un 
Fondo europeo di adeguamento alla globalizzazione [275]. 

Competitività e sviluppo 

 LUXOTTICA, Verbale di accordo in materia di assistenza sanitaria integrativa, 24 
giugno 2010 [1171] – LUXOTTICA, Accordo quadro su interventi e risorse del 
programma welfare, 14 dicembre 2009 [1171] – LUXOTTICA, Protocollo di intesa 
sul sistema di welfare aziendale per i dipendenti e le loro famiglie in Italia, 11 
febbraio 2009 [1171]. 
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Conciliazione vita e lavoro 

 Circolare Inps 15 ottobre 2009, n. 112 [223] – Circolare Inps 25 novembre 2009, 
n. 118 [223]. 

 Direttiva 2010/18/UE del Consiglio dell’8 marzo 2010 [1219]. 

 Permessi retribuiti ex art. 33, comma 2, l. n. 104/1992 - Cumulabilità in caso di 
più figli di età inferiore ai tre anni, portatori di handicap grave - Ammissibilità - 
Fondamento (Cass. 25 febbraio 2010, n. 4623) [783]. 

 Protezione delle lavoratrici gestanti, puerpere o in periodo di allattamento - 
Direttiva 92/85/CEE - Divieto di licenziamento tra l’inizio della gravidanza e il 
termine del congedo di maternità - Tutela giurisdizionale dei diritti spet-tanti ai 
singoli in forza del diritto comunitario - Parità di trattamento tra uomini e donne - 
Direttiva 76/207/CEE - Trattamento meno favorevole ri-servato ad una donna per 
ragioni collegate alla gravidanza o al congedo per maternità - Limitazione dei 
mezzi di ricorso a disposizione delle donne li-cenziate durante la gravidanza [279] 
(C. Giust. 29 ottobre 2009, Pontin, causa C-63/08). 

 Licenziamento individuale - Licenziamento durante fruizione di permesso di 
malattia per tentativo di fecondazione in vitro - Direttiva 92/85/CEE - No-zione di 
“lavoratrice gestante” - Esclusione - Direttiva 76/207/CEE - Di-scriminazione di 
genere - Sussistenza - Illegittimità [288] (C. Giust. 26 febbraio 2008, Sabine Mayr 
c. Bäckerei und Konditorei Gerhard Flöckner, causa C-506/06). 

 Direttiva 96/34/CE - Accordo quadro sul congedo parentale concluso dall’UNICE, 
dal CEEP e dalla CES - Interpretazione della clausola 2, n. 6 e n. 7 - Congedo 
parentale a tempo parziale - Licenziamento del lavoratore precedente alla 
scadenza del periodo di congedo parentale in violazione del termine legale di 
preavviso - Calcolo dell’indennità [280] (C. Giust. 22 ottobre 2009, Meerts, causa 
C-116/08). 

Contrattazione collettiva 

 Decreto legge 10 febbraio 2009, n. 5 [829]. 

 Contratti collettivi - Successione nel tempo di contratti collettivi dello stesso 
livello - Settore metalmeccanico industria Clausole collettive di contingentamento 
relative al contratto a termine - Clausola di ultrattività - Accordi separati - 
Coesistenza di due diversi Ccnl nel settore metalmeccanico industria - 
Applicabilità dei soli Ccnl stipulati successivamente all’entrata in vigore del d.lgs. 
n. 368/2001 - Sussistenza [1121]. 

Dimissioni 

 Incapacità naturale - Annullamento ex art. 428, comma 1, c.c. - Diritto alle 
retribuzioni - Decorrenza (Cass. 14 aprile 2010, n. 8886) [789]. 

Dirigenti 

 Licenziamento per crisi aziendale - Indennità supplementare ai sensi dell’accordo 
sindacale 27 aprile 2005 - Spettanza - Condizioni [1127] (Trib. Milano 23 luglio 
2009). 

 



INDICE ANALITICO XIII 
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 Direttiva 2000/78/CE - Art. 4, n. 1 - Divieto di discriminazioni in base all’età - 
Disposizione nazionale che fissa a 30 anni l’età massima di assunzione di 
funzionari nell’ambito dell’impiego dei vigili del fuoco - Obiettivo perseguito - 
Nozione di requisito essenziale e determinante per lo svolgimento dell’attività 
lavorativa (C. Giust. 12 gennaio 2010, C-229/08, Colin Wolf v. Stadt Frankfurt am 
Main) [875]. 

 Direttiva 2000/78/CE - Artt. 2, n. 5, e 6, n. 1 - Divieto di discriminazioni fondate 
sull’età - Disposizione nazionale che fissa a 68 anni l’età massima per l’esercizio 
della professione di dentista convenzionato - Obiettivo perseguito - Nozione di 
“misura necessaria alla tutela della salute” - Coerenza - Idoneità e adeguatezza 
della misura (C. Giust. 12 gennaio 2010, C-341/08, Domnica Petersen v. 
Berufungsausschuss für Zahnärzte für den Bezirk Westfalen-Lippe) [875]. 
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dipendente abbia raggiunto l’età di 25 anni - Giustificazione della norma - 
Normativa nazionale contraria alla direttiva (C. Giust. 19 gennaio 2010, C-555/07, 
Kücükdeveci v. Swedex GmbH & Co. KG) [875]. 

Esternalizzazioni 

 Interpello 2 aprile 2010, n. 3 (CLAAI) [836]. 

Infortuni e malattie professionali 

 Decreto legislativo 9 aprile 2008, n. 81, Capo III e articolo 15 (testo coordinato 
con il decreto legislativo 3 agosto 2009, n. 106) [514]. 

 Morte del lavoratore - Rendita Inail ai superstiti - Danni ulteriori - Risarcibilità - 
Motivi (Cass. 15 ottobre 2009, n. 21897) [456]. 

Istruzione e formazione 

 Linee guida per la formazione nel 2010, Intesa sulla formazione tra Governo, 
Regioni e parti sociali, 17 febbraio 2010 [522]. 

International Labour Organization 

 INTERNATIONAL LABOUR ORGANIZATION, Maternity at work. A review of national 
legislation, giugno 2010 [897] – INTERNATIONAL LABOUR ORGANIZATION, 
Emerging risks and new patterns of prevention in a changing world of work, 28 
aprile 2010 [900] – INTERNATIONAL LABOUR ORGANIZATION, Plan of action to 
achieve widespread ratification and effective implementation of the occupational 
safety and health instruments, 2010 [900]. 
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indeterminato - Sussistenza - Inerzia del lavoratore protrattasi nel tempo - 
Scioglimento per mutuo consenso - Esclusione [1132] (Cass. 19 gennaio 2010, n. 
839). 

 Contratto di lavoro a tempo determinato - Direttiva 1999/70/CE - Normativa 
nazionale che elimina l’obbligo di indicare il nome dei lavoratori assenti nei 
contratti conclusi per ragioni sostitutive - Violazione della clausola di non 
regresso: non sussiste - Efficacia diretta della clausola di non regresso: non 
sussiste - Obbligo del giudice nazionale - Interpretazione conforme [1224] (C. 
Giust. 24 giugno 2010, causa C-98/09, Sorge c. Poste italiane S.p.A.). 

Lavoro irregolare 

 Circolare Ministero dell’interno 19 febbraio 2010, n. 1396 [848] – Circolare 
Ministero dell’interno 18 febbraio 2010, n. 1354 [848] – Circolare Ministero 
dell’interno 29 ottobre 2009, n. 6466 [848]. 

 Circolare Inps 10 agosto 2009, n. 101 [848] – Messaggio Inps 31 agosto 2009, n. 
19147 [848]. 

 XI COMMISSIONE DELLA CAMERA DEI DEPUTATI, Indagine conoscitiva su taluni 
fenomeni del mercato del lavoro (lavoro nero, caporalato e sfruttamento della 
manodopera straniera), Documento conclusivo approvato dalla Commissione, 26 
maggio 2010 [196]. 
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 Norme della Regione Piemonte - Disciplina della organizzazione degli uffici e 
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30% dei posti - Deroga al principio del concorso pubblico non sorretta da 
specifiche esigenze di interesse pubblico idonee a giustificarla - Illegittimità 
costituzionale (C. Cost. 15 gennaio 2010, n. 9) [795]. 

 Università e ricerca - Professori e ricercatori - Collocamento fuori ruolo - Art. 2, 
comma 434, l. n. 244/2007 - Questione di costituzionalità - Violazione del 
principio di ragionevolezza e lesione legittimo affidamento - Fondatezza - 
Dichiarazione di parziale incostituzionalità - Precisazioni [161] (C. Cost. 24 luglio 
2009, n. 236). 
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