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INFORMAZIONI PERSONALI Silvia Spattini 
 

 

 C/o ADAPT, viale Berengario n. 51 – 41121 Modena (Italia) 

 059.2056745 

  silvia.spattini@adapt.it 

 @SilviaSpattini 

 https://it.linkedin.com/pub/silvia-spattini/21/950/8b3 

Sesso F | Data di nascita 24/01/1972 | Luogo di nascita Modena (Italia) | Nazionalità Italiana 
 

ESPERIENZA 
PROFESSIONALE  

 

Dal 2010 Direttore e Senior Research Fellow 
ADAPT – Associazione per gli Studi internazionali e comparati sul diritto del lavoro e sulle 
relazioni industriali (www.adapt.it) 

• è esperta di Diritto del mercato del lavoro 
• le sue principali aree di studio, anche in prospettiva internazionale e comparata, sono: 

welfare aziendale, organizzazione e disciplina del mercato del lavoro, canali di incontro tra 
domanda e offerta di lavoro (anche con riferimento al placement scolastico e universitario), 
servizi pubblici e privati per l’impiego, politiche attive del lavoro, ammortizzatori sociali, 
somministrazione di lavoro, tirocini e apprendistato di alta formazione 

Dal 2010 Senior Research Fellow 
Centro Studi internazionali e comparati DEAL – Diritto, Economia, Ambiente, Lavoro del 
Dipartimento di Economia Marco Biagi, Università degli Studi di Modena e Reggio Emilia 
(www.deal.unimore.it) 

• collabora alle attività di ricerca e altri progetti 
• svolge attività di tutoring 

Dal 2010 Cultore della materia di Diritto del lavoro 
Università degli Studi di Modena e Reggio Emilia, Dipartimento di Economia Marco Biagi 

• svolge attività di supporto alla didattica e di assistenza agli studenti 

2009-2011 Consulente 
Italia Lavoro S.p.A., Roma, www.italialavoro.it 

• ha svolto attività di supporto al Ministero del lavoro nell’elaborazione e redazione di 
normativa con particolare riferimento alle tematiche dei servizi per l’impiego, delle politiche 
per il lavoro e del welfare 

2007-2009 Cultore della materia di Diritto privato dell’economia 
Università degli Studi di Modena e Reggio Emilia, Facoltà di Economia 

• nell’a.a. 2008/2009 ha svolto attività didattica per il corso Diritto privato dell’economia 
(responsabile Prof. Francesco Basenghi) nell’ambito della laurea specialistica in Relazioni di 
lavoro 

• nell’a.a. 2007/2008 ha svolto attività didattica per il corso Diritto privato dell’economia 
(responsabile Prof. Francesco Basenghi) nell’ambito della laurea specialistica in Relazioni di 
lavoro 

2007-2010 Ricercatore 
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Fondazione Marco Biagi, Università degli Studi di Modena e Reggio Emilia 

• ha svolto attività di ricerca in materia di diritto del lavoro e diritto del mercato del lavoro 
• dal 2007 al 2009 è stata responsabile del Servizio Placement 

2004-2005 Cultore della materia di Diritto comparato del lavoro 
• nell’a.a. 2004/2005 le è stato affidato il corso Diritto comparato del lavoro (responsabile Prof. 

Michele Tiraboschi) nell’ambito della laurea specialistica di II livello in Relazioni di lavoro 

2003-2007 Assegnista di ricerca 
Università degli Studi di Modena e Reggio Emilia, Facoltà di Economia 

• ha svolto attività di ricerca in Diritto del lavoro 
• ha svolto attività di supporto alla didattica in Diritto del lavoro 
• nel 2007 è intervenuta nell’ambito dei corsi di formazione del Centro Studi Cisl sul tema Gli 

ammortizzatori sociali tra flessibilità e tutele: un panorama europeo 
• nel 2005, nell’ambito di una convenzione con Uil, ha svolto attività di docenza con 

riferimento alle problematiche legate alla nuova organizzazione del mercato del lavoro 
(autorizzazioni, accreditamenti: procedure, requisiti e nuova funzione dei servizi per 
l’impiego) 

• nel 2004, nell’ambito della realizzazione di un corso di Diritto del lavoro nella prospettiva 
della riforma del mercato del lavoro di cui alla l. n. 30/2003 e relativi decreti attuativi, ha 
svolto attività di docenza per la Cisl FP-Milano con riferimento alle problematiche legate alla 
nuova organizzazione del mercato del lavoro (autorizzazioni, accreditamenti e nuova 
funzione dei servizi pubblici per l’impiego) 

1996-2010 Research Fellow 
Centro Studi Marco Biagi dell’Università degli Studi di Modena e Reggio Emilia 

 • ha svolto attività di supporto alla didattica e di assistenza agli studenti 
 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE  
 

1998-1999 Borsista 
Università degli Studi di Modena 

• ha svolto attività di studio in materia di diritto del lavoro tedesco e diritto del lavoro europeo 
in ottica comparata presso l’Istituto di diritto del lavoro della Goethe-Universität di 
Francoforte (Germania), sotto la supervisione del Prof. Manfred Weiss 

19 febbraio 1998 Laurea in Economia politica 
Università degli Studi di Modena 

• relatore: Prof. Marco Biagi 
• materia: Diritto del lavoro 
• titolo della tesi: Cessione di manodopera e distacco del lavoratore all’estero nella 

legislazione tedesca 
• punteggio: 110/110 e lode 

1993-1994 Borsista Erasmus 
Justus-Liebig-Universität di Gießen (Germania) 

• esami sostenuti: Economia dell’ambiente e Scienze delle finanze 
• altri corsi frequentati: Fonetica, Lingua tedesca e Esercitazioni per la costruzione di frasi 

complesse 
 

COMPETENZE PERSONALI  
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Lingua madre Italiano 

Altre lingue COMPRENSIONE PARLATO PRODUZIONE 
SCRITTA 

Ascolto Lettura Interazione Produzione orale  

Inglese C1 C2 C1 C1 C1 

Francese C1 C2 C1 C1 B2 

Tedesco B2 C1 B2 B2 B2 

 Livelli: A1/2 Livello base – B1/2 Livello intermedio – C1/2 Livello avanzato 
Quadro comune europeo di riferimento delle lingue 

 

Competenze comunicative Buone capacità di comunicazione acquisite attraverso le attività d’insegnamento e la 
partecipazione a convegni internazionali. 

 

Competenze organizzative 
e gestionali 

Buone competenze organizzative e gestionali acquisite come coordinatore di ricerche e altri 
progetti, attraverso il lavoro di gruppo e grazie alle attività svolte in qualità di Direttore di 
ADAPT 

 

Competenze professionali Vasta esperienza nel campo della ricerca concernente il diritto del lavoro, quali: intervento 
pubblico nel mercato del lavoro, incontro tra domada e offerta, servizi per il lavoro pubblici e 
privati, lavoro tramite agenzia, politiche attive, ammortizzatori sociali, welfare aziendale. 
Buone capacità di scrittura. 

 

Competenze informatiche Ottima padronanza del sistema operativo Windows e Macintosh, del pacchetto Office (in 
particolare Word, Excel, Power Point), di programmi di navigazione internet (Internet Explorer, 
Safari, Firefox). 
Buona padronanza di Moodle e ACM 
Buona padronanza dei social media. 
Conoscenza di base del linguaggio HTML. 

 

ULTERIORI INFORMAZIONI  
 

Pubblicazioni Monografie 
 
2. Il nuovo sistema degli ammortizzatori sociali dopo la legge 28 giugno 2012, n. 92, 

Giuffrè, Milano, Collana ADAPT-Centro Studi “Marco Biagi”, 2012, n. 6, ISBN 
9788814180118 

 

1. Il governo del mercato del lavoro tra controllo pubblico e neo-contrattualismo. Analisi 
storico-comparata dei sistemi di regolazione e governo attivo del mercato, Giuffrè, 
Milano, Collana ADAPT-Fondazione “Marco Biagi”, 2008, n. 16, ISBN 9788814140662 

 
Manuali 
 
5. E, MASSAGLI, S. SPATTINI, M. TIRABOSCHI, FARE WELFARE IN AZIENDA. Guida pratica 

per imprese, consulenti, sindacalisti, operatori, 2018, ADAPT University Press, ISBN 
9788831940023 

 

4. J. TSCHOELL, S. SPATTINI, Cassa integrazione. La nuova disciplina dopo il Decreto di 
riordino degli ammortizzatori sociali, Gruppo 24 Ore, Milano, Le Riforme del Lavoro, 
2015, ISBN 9788832410662 

 

3. M. TIRABOSCHI, S. SPATTINI, J. TSCHÖLL, Disoccupazione e sostegno al reddito. Novità e 
disciplina dopo il Jobs act (D.Lgs. n. 22/2015), Gruppo 24 Ore, Milano, Le Riforme del 
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Lavoro, 2015, ISBN 9788832410082 
 

2. M. TIRABOSCHI, S. SPATTINI, J. TSCHÖLL, Guida pratica ammortizzatori sociali 2010, 
Gruppo 24 Ore, Milano, I libri di Guida al Lavoro, 2010, ISBN 9788832475647 

 

1. M. TIRABOSCHI, S. SPATTINI, J. TSCHÖLL, Guida pratica ai nuovi ammortizzatori sociali, 
Gruppo 24 Ore, Milano, I libri di Guida al Lavoro, 2009, ISBN 9788832473643 

 
Curatele 
 
4. L. CASANO, F. FAZIO, A. FIONDA, E. MASSAGLI, M. ORI, L. SERRANI, S. SPATTINI, G. TOLVE, 

P. TOMASSETTI (a cura di), Crisi economica e riforme del lavoro in Francia, Germania, 
Italia e Spagna, ADAPT University Press, Modena, ADAPT Labour Studies e-Book 
series, 2014, n. 34, ISBN 9788898652365 

 

3. W. BROMWICH, O. RYMKEVICH, S. SPATTINI (a cura di), Labour Productivity, Investment in 
Human Capital and Youth Employment. Comparative Developments and Global 
Responses, Kluwer Law International, Alphen aan den Rijn, Bulletin of Comparative 
Labour Relations Series, 2010, n. 73, ISBN 9789041132499 

 

2. W. BROMWICH, O. RYMKEVICH, S. SPATTINI (a cura di), The Modernization of Labour Law 
and Industrial Relations in a Comparative Perspective, Kluwer Law International, 
Alphen aan den Rijn, Bulletin of Comparative Labour Relations Series, 2009, n. 70, 
ISBN 9789041128652 

 

1. G. DI DOMENICO, S. SPATTINI (a cura di), New European Approaches to Long-Term 
Unemployment. What Role for Public Employment Services and What Market for 
Private Stakeholders?, Kluwer Law International, Alphen aan den Rijn, 2008, ISBN 
9789041126146 

 
Saggi e articoli scientifici 
 
2018 
 
81. La somministrazione alla prova del welfare aziendale, in E. Massagli (a cura di), “20 anni di 

contrattazione e rappresentanza dei lavoratori somministrati, Edizioni Lavoro, Roma, 2018, 
ISBN 9788873134411 

 
80.  Mercato della somministrazione e tutele dei lavoratori, in V. FERRO, M. MENEGOTTO, F. SEGHEZZI 

(a cura di), Il lavoro temporaneo tra contratti a termine e somministrazione. Prima analisi in 
vista del c.d. decreto dignità, ADAPT University Press, Modena, ADAPT Labour Studies e-
Book series, 2018, n. 72, 7-12, ISBN 9788898652976 

 
2017 
 
79. The Recent Reform of the Social Security System in Italy, in T. Davulis (a cura di) Labour Law 

Reforms in Eastern and Western Europe, PIE Peter Lang, Bruxelles, Cultures juridique et 
politiques, vol. 12, 2017, 419-429, ISSN 22351078 - ISBN 9782807604162  

 
78. The Historical Evolution of Public Employment Services in Italy in a Comparative Perspective, 

in M. Krempl, J. Thaler (Eds), 100 Jahre Arbeitsmarktverwaltung. Österreich im internationalen 
Vergleich, Vienna University Press, Vienna, 2017, Zeitgeschichte im Kontext, Vol. 012, 199-
211, ISBN 9783847107446 

 
2016 
 
77. Sostegno al reddito dei disoccupati nella legislazione nazionale, in RGL, n. 3, 2016 

ISSN 0392-7229 
 
76. L’apprendistato per i lavoratori beneficiari di indennità di mobilità o di disoccupazione, 

in M. TIRABOSCHI (a cura di), Le nuove regole del lavoro dopo il Jobs Act. Commento 
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sistematico dei decreti legislativi nn. 22, 23, 80, 81, 148, 149, 150 e 151 del 2015 e 
delle norme di rilievo lavoristico della legge 28 dicembre 2015, n. 208 (Legge di 
stabilità per il 2016), Giuffrè, Milano, Le nuove leggi civili, 2016, 212-224, ISBN 
9788814212116 

 

75. La nuova governance del mercato del lavoro, in M. TIRABOSCHI (a cura di), Le nuove 
regole del lavoro dopo il Jobs Act. Commento sistematico dei decreti legislativi nn. 22, 
23, 80, 81, 148, 149, 150 e 151 del 2015 e delle norme di rilievo lavoristico della legge 
28 dicembre 2015, n. 208 (Legge di stabilità per il 2016), Giuffrè, Milano, Le nuove 
leggi civili, 2016, 391-407, ISBN 9788814212116 

 

74. Le tutele sul mercato del lavoro: il sistema degli ammortizzatori sociali, le politiche 
attive e la condizionalità, in M. TIRABOSCHI (a cura di), Le nuove regole del lavoro dopo 
il Jobs Act. Commento sistematico dei decreti legislativi nn. 22, 23, 80, 81, 148, 149, 
150 e 151 del 2015 e delle norme di rilievo lavoristico della legge 28 dicembre 2015, n. 
208 (Legge di stabilità per il 2016), Giuffrè, Milano, Le nuove leggi civili, 2016, 408-470, 
ISBN 9788814212116 

 
2015 
 
73. Welfare vs flexicurity: modelli sociali a confronto. Verso una convergenza?, in Revista 

Derecho Social y Empresa, 2015, n. 3, 239-258, ISSN 2341-135X 
 

72. S. SPATTINI, M. TIRABOSCHI, Servizi al lavoro e regime degli accreditamenti: il lato 
oscuro del Jobs Act, in ADAPT, Politiche attive: il tassello (mancante) dei regimi di 
accreditamento, Working Paper ADAPT, 10 giugno 2015, n. 180, 1-4, ISSN 2240-273X 

 

71. La delega in materia servizi per l’impiego e politiche attive per il lavoro, in ADAPT, 
Politiche attive: il tassello (mancante) dei regimi di accreditamento, Working Paper 
ADAPT, 10 giugno 2015, n. 180, 5-6, ISSN 2240-273X 

 

70. Il destino dei sistemi regionali dei servizi al lavoro e il raccordo pubblico-privato, in 
ADAPT, Politiche attive: il tassello (mancante) dei regimi di accreditamento, Working 
Paper ADAPT, 10 giugno 2015, n. 180, 7-11, ISSN 2240-273X 

 

69. I nuovi ammortizzatori sociali, in F. CARINCI, M. TIRABOSCHI (a cura di), I decreti attuativi 
del Jobs Act: prima lettura e interpretazioni, ADAPT University Press, Modena, ADAPT 
Labour Studies e-Book series, 2015, n. 37, 130-157, ISBN 9788898652396 

 
2014 
 
68. Gli interventi in materia di lavoro in Germania: dalle leggi Hartz, al nuovo patto di 

Governo, in L. CASANO, F. FAZIO, A. FIONDA, E. MASSAGLI, M. ORI, L. SERRANI, S. 
SPATTINI, G. TOLVE, P. TOMASSETTI (a cura di), Crisi economica e riforme del lavoro in 
Francia, Germania, Italia e Spagna, ADAPT University Press, Modena, ADAPT Labour 
Studies e-Book series, 2014, n. 34, 35-48, ISBN 9788898652365 

 

67. Le criticità del salario minimo e dei mini-jobs in Germania, in L. CASANO, F. FAZIO, A. 
FIONDA, E. MASSAGLI, M. ORI, L. SERRANI, S. SPATTINI, G. TOLVE, P. TOMASSETTI (a cura 
di), Crisi economica e riforme del lavoro in Francia, Germania, Italia e Spagna, ADAPT 
University Press, Modena, ADAPT Labour Studies e-Book series, 2014, n. 34, 94-101, 
ISBN 9788898652365 

 

66. L’apprendistato per i lavoratori in mobilità, in M. TIRABOSCHI, P. RAUSEI (a cura di), 
Apprendistato. Assumere, gestire e formare, Ipsoa, Milano, Guide operative, 2014, 
259, ISBN 9788821746895, 9788821747106 

 

65. S. SPATTINI, M. VIOLA, Telelavoro e/o lavoro a distanza, in P. RAUSEI, M. TIRABOSCHI (a 
cura di), Commentario sistematico del Ccnl per i dipendenti degli studi professionali, 
ADAPT University Press, Modena, ADAPT professional series, 2014, n. 2, 245-275, 
ISBN 9788898652204 
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2013 
 
64. La carta acquisti per la promozione dell’inclusione sociale nel Mezzogiorno, in M. 

TIRABOSCHI (a cura di), Il lavoro riformato. Commento alla l. 9 agosto 2013, n. 99 
(Legge Giovannini); alla l. 9 agosto 2013, n. 98 (decreto del fare); alla l. 9 agosto 2013, 
n. 94 (decreto svuota carceri); alla l. 6 agosto 2013, n. 97 (legge comunitaria) e al d.l. 
31 agosto 2013, n. 101 (razionalizzazione P.A.), Giuffrè, Milano, Le nuove leggi civili, 
2013, 133-139, ISBN 9788814187209 

 

63. S. SPATTINI, M. TIRABOSCHI, Le modifiche alla disciplina della acausalità nella 
somministrazione di lavoro, in M. TIRABOSCHI (a cura di), Il lavoro riformato. Commento 
alla l. 9 agosto 2013, n. 99 (Legge Giovannini); alla l. 9 agosto 2013, n. 98 (decreto del 
fare); alla l. 9 agosto 2013, n. 94 (decreto svuota carceri); alla l. 6 agosto 2013, n. 97 
(legge comunitaria) e al d.l. 31 agosto 2013, n. 101 (razionalizzazione P.A.), Giuffrè, 
Milano, Le nuove leggi civili, 2013, 191-202, ISBN 9788814187209 

 

62. I fondi di solidarietà: tra nuovi termini di costituzione e promozione della bilateralità, in 
M. TIRABOSCHI (a cura di), Il lavoro riformato. Commento alla l. 9 agosto 2013, n. 99 
(Legge Giovannini); alla l. 9 agosto 2013, n. 98 (decreto del fare); alla l. 9 agosto 2013, 
n. 94 (decreto svuota carceri); alla l. 6 agosto 2013, n. 97 (legge comunitaria) e al d.l. 
31 agosto 2013, n. 101 (razionalizzazione P.A.), Giuffrè, Milano, Le nuove leggi civili, 
2013, 280-287, ISBN 9788814187209 

 

61. La conservazione dello stato di disoccupazione, in M. TIRABOSCHI (a cura di), Il lavoro 
riformato. Commento alla l. 9 agosto 2013, n. 99 (Legge Giovannini); alla l. 9 agosto 
2013, n. 98 (decreto del fare); alla l. 9 agosto 2013, n. 94 (decreto svuota carceri); alla 
l. 6 agosto 2013, n. 97 (legge comunitaria) e al d.l. 31 agosto 2013, n. 101 
(razionalizzazione P.A.), Giuffrè, Milano, Le nuove leggi civili, 2013, 288-291, ISBN 
9788814187209 

 

60. La banca dati delle politiche attive e passive, in M. TIRABOSCHI (a cura di), Il lavoro 
riformato. Commento alla l. 9 agosto 2013, n. 99 (Legge Giovannini); alla l. 9 agosto 
2013, n. 98 (decreto del fare); alla l. 9 agosto 2013, n. 94 (decreto svuota carceri); alla 
l. 6 agosto 2013, n. 97 (legge comunitaria) e al d.l. 31 agosto 2013, n. 101 
(razionalizzazione P.A.), Giuffrè, Milano, Le nuove leggi civili, 2013, 303-311, ISBN 
9788814187209 

 

59. Il nuovo sistema di ammortizzatori sociali nell’ottica del settore artigiano, in Quaderni di 
Ricerca sull’Artigianato, 2013, n. 1, 37-58, ISSN 1590-296X 

 
2012 
 
58. M. TIRABOSCHI, S. SPATTINI, Labor Market Measures in the Crisis and the Convergence 

of Social Models, in L.D. APPELBAUM (a cura di), Reconnecting to Work. Policies to 
Mitigate Long-Term Unemployment and Its Consequences, W.E. Upjohn Institute for 
Employment Research, Kalamazoo (Michigan, USA), 2012, 137-166, ISBN 
9780880994064 

 

57. Agency Work: a Comparative Analysis, in E-Journal of International and Comparative 
Labour Studies, 2012, vol. 1, n. 3-4, 169-210, ISSN 2280-4056 

 

56. Il funzionamento degli ammortizzatori sociali in tempo di crisi: un confronto comparato, 
in Diritto delle Relazioni Industriali, 2012, n. 3, 670-706, ISSN 1121-8762 

 

55. S. SPATTINI, M. TIRABOSCHI, J. TSCHÖLL, Il nuovo sistema di ammortizzatori sociali, in M. 
MAGNANI, M. TIRABOSCHI (a cura di), La nuova riforma del lavoro. Commentario alla 
legge 28 giugno 2012, n. 92 recante disposizioni in materia di riforma del mercato del 
lavoro in una prospettiva di crescita, Giuffrè, Milano, Le nuove leggi civili, 2012, 341-
360, ISBN 9788814168376 
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54. Politiche attive e condizionalità dei sussidi: il ruolo dei servizi per l’impiego, in M. 
MAGNANI, M. TIRABOSCHI (a cura di), La nuova riforma del lavoro. Commentario alla 
legge 28 giugno 2012, n. 92 recante disposizioni in materia di riforma del mercato del 
lavoro in una prospettiva di crescita, Giuffrè, Milano, Le nuove leggi civili, 2012, 372-
382, ISBN 9788814168376 

 

53. S. SPATTINI, M. TIRABOSCHI, Il nuovo sistema delle prestazioni di disoccupazione, in P. 
RAUSEI, M. TIRABOSCHI (a cura di), Lavoro: una riforma sbagliata. Ulteriori osservazioni 
sul DDL n. 5256/2012, Disposizioni in materia di riforma del mercato del lavoro in una 
prospettiva di crescita, ADAPT University Press, Modena, ADAPT Labour Studies e-
Book series, 2012, n. 2, 181-187, ISBN 9788898652112 

 

52. S. SPATTINI, M. TIRABOSCHI, L’assicurazione sociale per l’impiego. Trattamenti brevi 
(mini-ASpI), in P. RAUSEI, M. TIRABOSCHI (a cura di), Lavoro: una riforma sbagliata. 
Ulteriori osservazioni sul DDL n. 5256/2012, Disposizioni in materia di riforma del 
mercato del lavoro in una prospettiva di crescita, ADAPT University Press, Modena, 
ADAPT Labour Studies e-Book series, 2012, n. 2, 200-204, ISBN 9788898652112 

 

51. S. SPATTINI, G. ROSOLEN, M. TIRABOSCHI, Condizionalità e raccordo tra politiche attive e 
passive in chiave pubblicistica, in P. RAUSEI, M. TIRABOSCHI (a cura di), Lavoro: una 
riforma sbagliata. Ulteriori osservazioni sul DDL n. 5256/2012, Disposizioni in materia 
di riforma del mercato del lavoro in una prospettiva di crescita, ADAPT University 
Press, Modena, ADAPT Labour Studies e-Book series, 2012, n. 2, 212-222, ISBN 
9788898652112 

 

50. S. SPATTINI, L. VARI, La disciplina degli ammortizzatori sociali: il regime transitorio, in P. 
RAUSEI, M. TIRABOSCHI (a cura di), Lavoro: una riforma sbagliata. Ulteriori osservazioni 
sul DDL n. 5256/2012, Disposizioni in materia di riforma del mercato del lavoro in una 
prospettiva di crescita, ADAPT University Press, Modena, ADAPT Labour Studies e-
Book series, 2012, n. 2, 229-234, ISBN 9788898652112 

 

49. Indennità una tantum per i collaboratori coordinati e continuativi, in P. RAUSEI, M. 
TIRABOSCHI (a cura di), Lavoro: una riforma sbagliata. Ulteriori osservazioni sul DDL n. 
5256/2012, Disposizioni in materia di riforma del mercato del lavoro in una prospettiva 
di crescita, ADAPT University Press, Modena, ADAPT Labour Studies e-Book series, 
2012, n. 2, 235-239, ISBN 9788898652112 

 

48. Il sistema degli ammortizzatori sociali: tra novità e conferme, in P. RAUSEI, M. 
TIRABOSCHI (a cura di), Lavoro: una riforma a metà del guado. Prime osservazioni sul 
DDL n. 3249/2012, Disposizioni in materia di riforma del mercato del lavoro in una 
prospettiva di crescita, ADAPT University Press, Modena, ADAPT Labour Studies e-
Book series, 2012, n. 1, 183-187, ISBN 9788898652129 

 

47. S. SPATTINI, M. TIRABOSCHI, Condizionalità e raccordo tra politiche attive e passive: una 
prospettiva (troppo) pubblicistica di intervento sul mercato del lavoro, in P. RAUSEI, M. 
TIRABOSCHI (a cura di), Lavoro: una riforma a metà del guado. Prime osservazioni sul 
DDL n. 3249/2012, Disposizioni in materia di riforma del mercato del lavoro in una 
prospettiva di crescita, ADAPT University Press, Modena, ADAPT Labour Studies e-
Book series, 2012, n. 1, 215-218, ISBN 9788898652129 

 

46. M. TIRABOSCHI, S. SPATTINI, Anti-crisis Labour Market Measures and their Effectiveness 
between Flexibility and Security, in T. DAVULIS, D. PETRYLAITĖ (a cura di), Labour 
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misure per favorire il rilancio dell’occupazione, riformare il mercato del lavoro ed il 
sistema delle tutele. Primo commento alle misure sul lavoro varate dal Consiglio dei 
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140. Tagli all’Irpef e all’Irap per lavoratori e imprese, in M. TIRABOSCHI (a cura di), Jobs Act. 
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legge italiana, in Guida al Lavoro, 2014, n. 9, 10-11, ISSN 1590-007X 
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Bollettino Speciale ADAPT, 2014, n. 5 

 

137. S. SPATTINI, M. TIRABOSCHI, Il sistema dei fondi di solidarietà bilaterali dopo la legge di 
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112. Ammortizzatori sociali: il nuovo sistema per il 2013, in Guida al Lavoro, 2013, n. 1, 
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104. S. SPATTINI (a cura di), Ammortizzatori sociali: il nuovo assetto, Bollettino Speciale 
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102. M. TIRABOSCHI, S. SPATTINI, E. MASSAGLI (a cura di), Il mondo del lavoro alla prova del 
terremoto, Bollettino Speciale ADAPT, 2012, n. 15 

 

101. E intanto si vogliono cancellare gli incentivi per gli svantaggiati, in È Lavoro, 4 aprile 
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Bollettino Speciale ADAPT, 2012, n. 9 
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90. C. TUCCI, S. SPATTINI, Flexsecurity per la crescita, in Il Sole 24 Ore, 9 dicembre 2011 
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77. S. SPATTINI, M. TIRABOSCHI, Fondi per il sostegno al reddito dei somministrati, in M. 
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2006 

 

20. Collocamento, in È Lavoro, 8 marzo 2006, n. 10 
 

19. Dal Welfare al Workfare: l’attivazione delle politiche passive, in A. MARSALA (a cura di), 
Il Welfare to Work: modelli di intervento europei, Italia Lavoro, Roma, 2006 

 
2005 
 
18. M. TIRABOSCHI, C. BIZZARRO, S. SPATTINI, I siti Internet di ricerca e offerta di lavoro: una 

giungla piena di trappole, in Bollettino Speciale ADAPT, 2005, n. 46 
 

17. C. BIZZARRO, S. SPATTINI, Le inserzioni dei lavoratori, in Bollettino Speciale ADAPT, 
2005, n. 46 

 

16. C. BIZZARRO, S. SPATTINI, I siti Internet di annunci di lavoro e raccolta di curricula: 
ancora molte le situazioni ambigue e gli illeciti, in Bollettino Speciale ADAPT, 2005, n. 
46 

 

15. Borse lavoro e servizi per l’impiego in Europa, in Bollettino ADAPT, 2005, n. 37 
 

14. Borse del lavoro a confronto, in Bollettino ADAPT, 2005, n. 33 
 

13. Libertà di collocamento, in QN – Economia & Politica, 10 dicembre 2005 
 

12. Quando il pubblico passa all’azione, in È Lavoro, 26 ottobre 2005 
 

11. Il posto te lo trova l’università, in Più Lavoro, 6 aprile 2005 
 

10. F. BIAGI, S. SPATTINI, Attivi. Appunti per una società che governa il suo futuro, in Più 
Lavoro, 23 marzo 2005 

 

9. Riforme senza colore, in Più Lavoro, 9 marzo 2005 
 
2004 
 
8. Borsa continua nazionale lavoro: il decreto di attuazione, in Guida al Lavoro, 2004, n. 

46, ISSN 1590-007X 
 

7. G. BOCCHIERI, S. SPATTINI, Regimi particolari di autorizzazione e autorizzazioni 
regionali, in Guida al Lavoro, 2004, n. 37, inserto, ISSN 1590-007X 

 

6. M. TIRABOSCHI, S. SPATTINI, Riforma Biagi: le nuove procedure di autorizzazione per le 
agenzie per il lavoro, in Guida al Lavoro, 2004, n. 11, ISSN 1590-007X 

 
2003 
 
5. I servizi per l’impiego nella Riforma Biagi e il modello tedesco, in Guida al Lavoro, 

2003, n. 10, ISSN 1590-007X 
 

4. M. TIRABOSCHI, R. GIORGETTI, S. SPATTINI, S. TRAPANI, A. IRANO, P. TIRABOSCHI, L. 
DEGAN, Spunti progettuali per un’agenzia di servizi per il lavoro, in M. TIRABOSCHI (a 
cura di), La riforma Biagi. Commentario allo schema di decreto attuativo della legge 
delega sul mercato del lavoro, in Guida al Lavoro, 2003, n. 4, ISSN 1590-007X 

 

3. Regolazione del mercato del lavoro: autorizzazioni e accreditamenti, in M. TIRABOSCHI 
(a cura di), La riforma Biagi. Commentario allo schema di decreto attuativo della legge 
delega sul mercato del lavoro, in Guida al Lavoro, 2003, n. 4, ISSN 1590-007X 
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2. Ragioni del ricorso alla fornitura di manodopera e mansioni del lavoratore, in 
Responsabilità Civile e Previdenza, 2003, ISSN 0391-187X 

 

1. Al via l’albo unico delle agenzie, in Guida Normativa, 2003, ISSN 1590-0304 
 

Ricerche • 2015-2018 ha partecipato al progetto di ricerca EuroDuaLe European cooperative 
framework for Dual Learning, co-finanziato dalla Commissione europea nell’ambito del 
programma ERASMUS+ Strategic Partnerships for higher education. 

 

• 2015-2016 partecipante al progetto di ricerca NeWIn – Negotiating Wage (In)equality, co-
finanziato dalla Commissione europea, Budget Heading 04.03.01.08, Industrial Relations 
and Social Dialogue, Call for proposals 2014 VP/2014/004 

 

• 2015-2016 partecipante al progetto di ricerca IR-Multiling – Industrial Relations in 
Multilingual Environments at Work, co-finanziato dalla Commissione europea, Budget 
Heading 04.03.01.08, Industrial Relations and Social Dialogue, Call for proposals 2014 
VP/2014/004 

 

• 2015 coordinatore del progetto di ricerca Servizi a sostegno dell’occupazione: il modello di 
workfare della Provincia di Verona, commissionato dalla Provincia Verona 

 

• 2011-2013 coordinatore della ricerca Percorsi per lavoratori svantaggiati, commissionata 
dalla Provincia Verona 

 

• 2012 coordinatore del gruppo di ricerca Confapi per il progetto Ottimizzazione dei processi, 
tutela della salute e sicurezza e incremento della produttività nelle piccole imprese: percorsi 
sperimentali e modelli organizzativi, alla luce della riforma del mercato del lavoro e della 
emersione dei nuovi rischi, Progetto n. 2150, commissionato dal Ministero del lavoro e delle 
politiche sociali 

 

• 2012 partecipante al progetto di ricerca LIBRA – Let’s Improve Bargaining, Relations and 
Agreements on work and life times balance, co-finanziato dalla Commissione europea, 
Budget Heading 04.03.03.01, Industrial Relations and Social Dialogue, Call for proposals 
2011 VP/2011/001 

 

• 2011 coordinatore della ricerca Raccordo pubblico-privato nel mercato del lavoro, 
commissionata da Formatemp 

 

• 2010 partecipante, in qualità di supporto al coordinatore, al progetto ELDERS – Elder 
Employees in Companies Experiencing Restructuring: Stress and Well-Being, co-finanziato 
dalla Commissione europea, Budget Heading 04.04.01.03, Restructuring, Well-Being at 
Work and Financial Participation, Call for proposals 2009 VP/2009/010, Agreement n. 
VS/2010/0186 addendum to VS/2009/0556 

 

• 2010 coordinatore del gruppo di ricerca per il Rapporto ADAPT sugli ammortizzatori sociali 
in Italia e nel contesto internazionale e comparato 

 

• 2010 coordinatore del gruppo di ricerca per il Secondo Rapporto Randstad sul mercato del 
lavoro in Italia, commissionato da Randstad 

 

• 2010 coordinatore delle pubblicazioni Guida alla finanziaria 2010: cosa cambia in tema di 
lavoro, Dallo Statuto dei lavoratori allo Statuto dei lavori: le prospettive di riforma del diritto 
del lavoro italiano e Staff leasing: Somministrazione di lavoro a tempo indeterminato, 
commissionate da Gi Group 

 

• 2009-2010 coordinatore e partecipante alla ricerca comparata Il lavoro tramite agenzia negli 
ordinamenti dei Paesi europei e degli altri principali competitori internazionali, con particolare 
riguardo ai profili giuridici comparatistici, nell’ambito di un progetto di ricerca commissionato 
da Ebitemp 

 

• 2009 coordinatore della pubblicazione Gestire la crisi: il ruolo delle agenzie per il lavoro, 
commissionata Randstad 
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• 2009 coordinatore della ricerca Lavoro in ambiente domestico, telelavoro e lavoro a 
progetto: linee guida e buone prassi per la prevenzione dei rischi, anche in chiave 
comparata, alla luce della riforma del mercato del lavoro, commissionata dal Ministero del 
lavoro 

 

• 2009 autore della ricerca Il patto di servizio: tra normativa e prassi, commissionata da 
Veneto Lavoro 

 

• 2008 partecipante alla ricerca Organizzazione del lavoro e nuove modalità di prestazioni 
lavorative: partecipazione dei lavoratori e buone prassi a livello europeo in tema di salute e 
sicurezza del lavoro, Progetto di ricerca n. 1354, commissionata dal Ministero del lavoro 

 

• 2007 partecipante alla ricerca comparata Il lavoro tramite agenzia negli ordinamenti dei 
Paesi europei e degli altri principali competitori internazionali, con particolare riguardo ai 
profili giuridici comparatistici, nell’ambito di un progetto di ricerca commissionato da Ebitemp 

 

• 2006 partecipante alle Ricerche di benchmarking sulle politiche attive del lavoro e sul ruolo 
dei servizi per l’impiego, nell’ambito di un progetto di ricerca commissionato da Italia Lavoro 

 

• 2005 partecipante alla ricerca Esperienze e pratiche innovative nei centri per l’impiego, 
basata sulla valutazione di 100 progetti partecipanti al Premio Epicentro, nell’ambito di un 
progetto di ricerca commissionato da FormAutonomie 

 

• 2005 partecipante alle Ricerche di benchmarking sulle politiche attive del lavoro e sul ruolo 
dei servizi per l’impiego, nell’ambito di un progetto di ricerca commissionato da Italia Lavoro 

 

• Nel 2003, nell’ambito di due convenzioni tra ADAPT e Italia Lavoro, ha realizzato rapporti 
scientifici di benchmarking e migliori pratiche relative ad azioni e modelli di politiche attive 
del lavoro e dei servizi per l’impiego nei Paesi UE, in particolare: 
– Proposte di riforma del mercato del lavoro tedesco e primi interventi legislativi: le 

proposte della Commissione Hartz; 
– Proposte di riforma del mercato del lavoro tedesco e primi interventi legislativi: 

l’attuazione delle proposte; 
– Collocamento privato e servizi per l’impiego in Germania: i “buoni per il collocamento” e 

le agenzie di personale service; 
– La riforma del collocamento e della sicurezza sociale in Olanda; 
– La gestione dei servizi per l’impiego e delle politiche attive per l’occupazione in Austria; 
– La gestione dei servizi per l’impiego e delle politiche attive per l’occupazione in Germania 

 

• Nel 2003, nell’ambito di una convenzione tra il Centro Studi internazionali e comparati Marco 
Biagi e il Comune di Milano, ha partecipato alla ricerca comparata Tra autonomia e 
subordinazione: i lavoratori economicamente dipendenti, occupandosi della ricognizione dei 
criteri e indici distintivi tra autonomia e subordinazione rispetto al lavoro economicamente 
dipendente 

 

• Nel biennio 2002-2003 ha partecipato alla ricerca, commissionata da Italia Lavoro al Centro 
Studi internazionali e comparati Marco Biagi e diretta dal Prof. Michele Tiraboschi, Il ruolo 
delle agenzie tecniche strumentali nel mercato del lavoro, occupandosi del ruolo delle 
agenzie tecniche nel mercato del lavoro e delle politiche attive per l’occupazione in Austria, 
Germania e Olanda 

 

Attività didattica universitaria • Nell’anno accademico 2016/2017 ha svolto attività codocenza nell’ambito del Master di I 
livello in Tecnico superiore dei servizi al lavoro nei sistemi di istruzione, formazione e lavoro 
(direttore prof. Giuseppe Bertagna) presso il Centro di Ateneo SDM School of Management, 
con lezioni relative ai seguenti temi: Politiche attive e passive: sguardo comparato; Sistemi 
per l’incrocio di domanda/offerta di lavoro in letteratura e nel territorio. 

 
• Nell’a.a. 2016/2017 ha svolto attività seminariali nell’ambito del Master di II livello Esperto in 

relazioni industriali e di lavoro presso (responsabile Prof. Giampiero Proia) la Facoltà di 
Giurisprudenza dell’Università degli Studi Roma Tre, con lezioni dal titolo Incontro domanda 
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offerta di lavoro e Gli ammortizzatori sociali  
 
• Nell’a.a. 2015/2016 ha svolto attività seminariali nell’ambito del Master di II livello Esperto in 

relazioni industriali e di lavoro presso (responsabile Prof. Giampiero Proia) la Facoltà di 
Giurisprudenza dell’Università degli Studi Roma Tre, con lezioni dal titolo Incontro domanda 
offerta di lavoro e Gli ammortizzatori sociali  

 

• Nell’a.a. 2014/2015 ha svolto attività seminariali nell’ambito del Master di II livello Esperto in 
relazioni industriali e di lavoro presso (responsabile Prof. Giampiero Proia) la Facoltà di 
Giurisprudenza dell’Università degli Studi Roma Tre, con lezioni dal titolo Incontro domanda 
offerta di lavoro e Gli ammortizzatori sociali 

 

• Nell’a.a. 2013/2014 ha svolto attività seminariali nell’ambito del Master di II livello Esperto in 
relazioni industriali e di lavoro (responsabile Prof. Giampiero Proia) presso la Facoltà di 
Giurisprudenza dell’Università degli Studi Roma Tre, con lezioni dal titolo Incontro domanda 
offerta di lavoro e Gli ammortizzatori sociali 

 

• Nell’a.a. 2012/2013 ha svolto attività seminariali nell’ambito del Master di II livello Esperto in 
relazioni industriali e di lavoro (responsabile Prof. Giampiero Proia) presso la Facoltà di 
Giurisprudenza dell’Università degli Studi Roma Tre, con lezioni dal titolo Incontro domanda 
offerta di lavoro e Gli ammortizzatori sociali 

 

• Nell’a.a. 2011/2012 ha svolto attività seminariali nell’ambito del Master di II livello Esperto in 
relazioni industriali e di lavoro presso (responsabile Prof. Giampiero Proia) la Facoltà di 
Giurisprudenza dell’Università degli Studi Roma Tre, con lezioni dal titolo Incontro domanda 
offerta di lavoro e Gli ammortizzatori sociali 

 

• Nell’a.a. 2010/2011 ha svolto attività seminariali nell’ambito del Master di I livello Esperto in 
relazioni industriali e di lavoro (responsabile Prof. Giampiero Proia) presso la Facoltà di 
Giurisprudenza dell’Università degli Studi Roma Tre, con lezioni dal titolo Incontro domanda 
offerta di lavoro e Gli ammortizzatori sociali 

 

• Dal 2008 al 2010 si è occupata del coordinamento del Master in apprendistato Operatore del 
mercato del lavoro, promosso e realizzato da ADAPT e dalla Fondazione Marco Biagi in 
collaborazione con Obiettivo Lavoro 

 

• Nel 2007 ha svolto docenze di Diritto del mercato del lavoro nell’ambito del Master in 
apprendistato Assistant manager della ristorazione della Facoltà di Economia dell’Università 
degli Studi di Modena e Reggio Emilia, promosso e realizzato da ADAPT-Fondazione Marco 
Biagi, in collaborazione con il Gruppo Cremonini 

 

• Nell’a.a. 2005/2006 si è occupata dell’organizzazione e del coordinamento didattico del 
Master Operatore del mercato del lavoro – Specializzazione in Employability e Placement, 
presso la Facoltà di Economia dell’Università degli Studi di Modena e Reggio Emilia, con 
nomina a componente della Commissione per la discussione degli elaborati finali; 
nell’ambito dello stesso Master ha svolto attività di docenza per il corso integrativo Diritto del 
mercato del lavoro I e II, con contratto di collaborazione; nello stesso anno accademico si è 
occupata del coordinamento didattico del Master in alto apprendistato Operatore del 
mercato del lavoro della Facoltà di Economia dell’Università degli Studi di Modena e Reggio 
Emilia, promosso e realizzato da ADAPT e dalla Fondazione Marco Biagi in collaborazione 
con Adecco 

 

• Nell’a.a. 2004/2005 ha svolto l’attività di Professore a contratto per il corso integrativo Diritto 
del mercato del lavoro I e II, nell’ambito del Master Employability e Placement, presso la 
Facoltà di Economia dell’Università degli Studi di Modena e Reggio Emilia 

 

Convegni, seminari, corsi Attività convegnistiche e seminariali internazionali 
 
• 12-13 maggio 2016, Vilnius (Lituania), Labour Law Reform – International Scientific 

Conference on the Occasion of the 375th Anniversary of the Faculty of Law, Vilnius 
University • Intervento/Paper: The Recent Reform of the Social Security System in Italy  
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• 25-26 febbraio 2016, Vienna (Austria), convegno 99 Jahre Arbeitsmarktverwaltung – Ein 
internationaler Vergleich [99 anni di amministrazione del mercato del lavoro – un confronto 
internazionale], Ministero degli Affari Sociali e Dipartimento di Storia Contemporanea 
dell’Università di Vienna, Intervento/Paper dal titolo: The Historical Evolution of Public 
Employment Services in Italy in a Comparative Perspective. 

 

• 5-6 ottobre 2015, Madrid (Spagna), Strategies for Employment Policy reform. 
Implementation challenges in decentralised countries – Peer Review, Mutual Learning 
Programme under the European Employment Strategy • Intervento/Paper: A new 
Governance System for PES and ALMPs in Italy 

 

• 25-26 ottobre 2013, Bergamo, Internship and Traineeship for Students and Young People. 
Training, School-To-Work Transition or Exploitation? – IV edition of ADAPT international 
events on “Productivity, Investment in Human Capital and the Challenge of Youth 
Employment”, Scuola internazionale di Dottorato in Formazione della persona e mercato del 
lavoro di ADAPT-CQIA, Università degli Studi di Bergamo • Intervento: Internship and 
Traineeship: Legal Framework and the Role of Employment Agencies 

 

• 5 marzo 2013, Bruxelles (Belgio), Effective tools of active labour market policies during the 
crisis, Osservatorio del Mercato dello European Economic and Social Committee • 
Intervento: STWA as effective labour market measures in Italy 

 

• 21-24 agosto 2012, Buenos Aires (Argentina), Diritto comparato del lavoro – Derecho del 
trabajo comparado (corso), Centro italo-argentino de estudio e investigación en relaciones 
laborales internacionales y comparadas, ADAPT, CSMB, ARTRA, Universidad Telecom, 
Ambasciata d’Italia • Lezioni: La Reforma laboral en Italia: cuadro general y tipologías 
contractuales; Contratos de trabajo interino y por tiempo determinado. Regulación; La 
reforma Laboral Italiana: El sistema de amortizaciones sociales (sistemas de protección 
social): novedades y confirmaciones. Servicios para el empleo y políticas activas; Crisis 
Europea: Los despidos individuales 

 

• 2-5 luglio 2012, Filadelfia (Pennsylvania, USA), Beyond Borders: Governance of Work in a 
Global Economy – 16th ILERA World Congress, ILERA • Intervento/Paper: Comparing Social 
Models in Search of Income and Job/Employment Security: Unemployment Benefits vs. 
Short Time Work compensations 

 

• 12-13 maggio 2011, Vilnius (Lituania), Labour Market of 21st Century: Looking for Flexibility 
and Security – International Scientific Conference on the Occasion of the 370th Anniversary 
of the Faculty of Law, Vilnius University, Vilnius University • Paper presentato dal co-autore 
M. Tiraboschi: Anti-crisis Labour Market Measures and their Effectiveness between 
Flexibility and Security 

 

• 1-2 aprile 2011, Los Angeles (California, USA), Reconnecting to Work. Consequences of 
Long-Term Unemployment and Prospects for Job Creation, UCLA Institute for Research on 
Labor and Employment • Paper presentato dal co-autore M. Tiraboschi: Measures to Tackle 
Long-Term Unemployment: The EU Member States Approaches (pubblicato con il titolo 
Labor Market Measures in the Crisis and the Convergence of Social Models) 

 

• 7-9 gennaio 2011, Denver (Colorado, USA), Employment Relations for Economic Recovery 
and Sustained Growth – LERA 63rd Annual Meeting, LERA • Intervento/Paper: Effectiveness 
of the Anti-crisis Labor Market Measures in the E.U. 

 

• 9-14 dicembre 2010, Buenos Aires (Argentina), Diritto comparato del lavoro – Derecho del 
trabajo comparado (corso), Centro italo-argentino de estudios y investigación en relaciones 
laborales internacionales y comparados, ADAPT, CSMB • Lezioni: Il sistema degli 
ammortizzatori sociali: il quadro comparato e internazionale e Le forme di lavoro quasi-
subordinato: focus Italia, Germania, Francia 

 

• 3-5 gennaio 2010, Atlanta (Georgia, USA), 21st Century Employment Systems: Innovation in 
an Era of Accelerating Change – 62nd LERA Annual Meeting, LERA • Paper presentato dal 
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co-autore M. Tiraboschi: Italian ‘Social Shock Absorbers’ as Employment Stabilization 
Measures (pubblicato con il titolo Tackling the Crisis: The Italian Case in the E.U. Context) 

 

• 12-13 novembre 2009, Bad Homburg vor der Höhe (Germania), Towards a new European 
Employment Relationship. Problems, Differences and Challenges across the European 
Union – 2nd Annual Legal Seminar European Labour Law Network, European Labour Law 
Network • Intervento: Tackling bogus self-employment in Italy: Project-based employment 
relationship and certification of labour contracts 

 

• 16-17 marzo 2009, Salonicco (Grecia), Continuity, consolidation and change. Towards a 
European era of vocational education and training, Cedefop • Intervento: Promoting 
excellence and innovation in Italian VET – Apprenticeship: learning path in higher education 

 

• 29-30 gennaio 2009, Barcellona (Spagna), 3rd transnational NESOR-Conference, Università 
di Barcellona • Relazione: The role of Apprenticeship in Higher Education 

 

• 30-31 ottobre 2008, Torino, The higher apprenticeship: a part of effective lifelong learning 
and a flexicurity strategy – Peer Review, Mutual Learning Programme under the European 
Employment Strategy • Discussion paper: Higher-level Apprenticeships in Italy 

 

• 2-4 settembre 2008, Buenos Aires (Argentina), Relaciones Laborales. Claves para un 
desarrollo económico con inclusión social – IIRA VI Congreso Regional de las Américas, 
IIRA • Lezione: Social Protection Systems Reforms and Flexicurity from a European 
Perspective 

 
Attività convegnistiche e seminariali nazionali 
• 14 ottobre 2015, Roma, Il ruolo delle Agenzie del Lavoro dopo il Jobs Act. Dalla 

liberalizzazione dalle causali alle nuove politiche attive del lavoro, organizzato da ADAPT e 
Tempor, con un intervento dal titolo Le agenzie per il lavoro nel nuovo sistema dei servizi e 
politiche del lavoro. 

 
• 10 luglio 2015, Bergamo, Il ruolo delle agenzie per il lavoro dopo il Jobs Act, Assosomm, 

Scuola internazionale di Dottorato in Formazione della persona e mercato del lavoro di 
ADAPT, Università degli Studi di Bergamo • Intervento: Le agenzie per il lavoro e il nuovo 
sistema di servizi e politiche del lavoro 

 

• 26 marzo 2015, Mestre (VE), Jobs Act: come cambia il lavoro nel turismo?, Federalberghi, in 
collaborazione con Format e ADAPT 

 

• 13 marzo 2015, Modena, Dalle collaborazioni coordinate e continuative al lavoro a progetto, 
e ritorno – Seminario di studio sullo schema di Decreto attuativo del Jobs Act in materia di 
collaborazioni a progetto e collaborazioni coordinate e continuative, Centro Studi 
internazionali e comparati DEAL, Commissione di Certificazione del Centro Studi 
internazionali e comparati DEAL, ADAPT • Intervento: L’indennità di disoccupazione per i 
collaboratori: le criticità della nuova normativa 

 

• 26 febbraio 2015, Ancona, Jobs Act: cambia il lavoro?, Confindustria Ancona, in 
collaborazione con ADAPT, Aidp Marche, Ordine dei Consulenti del lavoro di Ancona e Istao 

 

• 17 febbraio 2015, Milano, Jobs Act, i primi decreti attuativi della legge delega n. 183. Il 
contratto a tutele crescenti e i nuovi ammortizzatori sociali, ADAPT, LabLaw – Studio legale 
Failla Rotondi & Partners • Intervento: I nuovi strumenti di sostegno al reddito 

 

• 12 gennaio 2015, Firenze, Possibili scenari dei Servizi al Lavoro: nuove governance e 
competenze professionali, SL – Servizi al Lavoro 

 

• 10 dicembre 2014, Bologna, Turboblogging sull’Apprendistato di Alta Formazione e Ricerca, 
Progetto Wapper 

 

• 28 novembre 2014, Pescara, Mercato del lavoro: il nuovo sistema attivo e dinamico di 
ingresso, SGB • Intervento: I nuovi canali di incontro tra domanda ed offerta: dalla 
formazione scolastica alla collocazione attiva nel mercato del lavoro 
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• 18 luglio 2014, Empoli, Politiche attive per il lavoro e sistema della formazione professionale, 
Unione dei Comuni circondario dell’empolese Valdelsa 

 

• 6 maggio 2014, Milano, Il diritto di essere piccoli. Per non scomparire, per aiutare l'Italia a 
tornare grande, Federmeccanica • Intervento: Il mercato del lavoro in Europa 

 

• 14 ottobre 2013, Reggio Emilia, Le misure sul lavoro del Governo Letta. Un confronto 
tecnico sul decreto-legge 28 giugno 2013, n. 76 convertito, con modificazioni, in legge 9 
agosto 2013, n. 99, Commissione di Certificazione del CSMB, Ifoa, ADAPT 

 

• 18 settembre 2013, Modena, Le misure sul lavoro del Governo Letta. Un confronto tecnico 
sul decreto-legge 28 giugno 2013, n. 76 convertito, con modificazioni, in legge 9 agosto 
2013, n. 99, Commissione di Certificazione del CSMB, ADAPT • Intervento: Politiche attive e 
passive nel DL lavoro 

 

• 13-16 maggio 2013, Trieste, La Fisascat di domani per un nuovo sviluppo del terziario del 
turismo e dei servizi – XVIII congresso nazionale Fisascat, Fisascat • Intervento: Canali di 
incontro tra domanda e offerta di lavoro 

 

• 22 gennaio 2013, Bentivoglio (BO), Il futuro del mercato del lavoro, ADHR Group, ADAPT • 
Intervento: Il ruolo delle agenzie per il lavoro e delle politiche attive in Italia alla luce della 
riforma 

 

• 3 ottobre 2012, Reggio Emilia, Ammortizzatori sociali licenziamenti individuali e collettivi: le 
novità della riforma Fornero, Commissione di Certificazione del CSMB, ADAPT, Ifoa, 
Camera di commercio di Reggio Emilia • Intervento: L’ASpI e i nuovi ammortizzatori sociali 

 

• 28 settembre 2012, Bolzano, Apprendistato, riforma del mercato del lavoro e contrattazione 
di prossimità, ADAPT, CSMB, Koinè, Ancl • Intervento: Gli ammortizzatori sociali dopo la 
riforma del mercato del lavoro 

 

• 15 marzo 2012, Roma, Progettare per modernizzare. Il pensiero e la Scuola di Marco Biagi, 
dieci anni dopo, Associazione Amici Marco Biagi, ADAPT-CSMB 

 

• 16 novembre 2011, Milano, Giovani laureate in cammino tra università e carriera, Bachelor – 
Selezione neolaureati, con il patrocinio della Presidenza del Consiglio dei Ministri, del 
Ministero dell’istruzione, dell’università e della ricerca e del Ministero del lavoro e delle 
politiche sociali 

 

• 23 settembre 2011, Bolzano, Apprendistato, detassazione-decontribuzione e contrattazione 
di prossimità, ADAPT, CSMB, Koinè, Confprofessioni • Intervento: Non solo giovani: 
l’apprendistato dei lavoratori in mobilità 

 

• 28 gennaio 2010, Roma, Il valore dell’autonomia oggi. Il ruolo della Confsal tra continuità e 
nuove prospettive – VIII Congresso Confsal, Confsal 

 

• 6-8 maggio 2010, Salsomaggiore Terme (PR), Federalisti per vincere: da intermediari degli 
adempimenti a protagonisti della sussidiarietà – Convention Servizi Confartigianato, 
Confartigianato • Intervento: Gli ammortizzatori sociali. La crisi e le prospettive di riforma del 
sistema 

 

• 20 ottobre 2009, Roma, Il ruolo dei servizi per il lavoro nel contesto della crisi – Seminario 
informativo finalizzato allo sviluppo dei modelli di governance, Fondo sociale europeo, 
Ministero del lavoro, della salute e delle politiche sociali, Italia Lavoro • Interventi: Servizi per 
il lavoro: pubblico e privato nel governo del mercato del lavoro; I Servizi per il lavoro e gli 
strumenti della legislazione anticrisi 

 

• 8-10 ottobre 2009, Giardini Naxos (ME), Conferenza di Sistema di Confcommercio 
 

• 29 maggio 2008, Verona, Pubblico e Privato. Azioni di sistema per l’occupabilità in Provincia 
di Verona, Comitato provinciale per l’Orientamento scolastico e professionale di Verona, in 
collaborazione con Forma.Temp e Provincia di Verona 

 

• 21 settembre 2007, Modena, Quale riforma per il sistema degli ammortizzatori sociali? 
Princìpi, modelli gestionali e vincoli di spesa nel processo di modernizzazione del mercato 
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del lavoro, ADAPT, Fondazione Marco Biagi 
 

• 1o dicembre 2006, Imola (BO), Per una transizione sostenibile. Il passaggio dalla scuola al 
mondo del lavoro, Nuovo circondario imolese, in collaborazione con Regione Emilia 
Romagna e Provincia di Bologna • Intervento: Scuola, università e mercato del lavoro 

 

• 22 novembre 2006, Como, Il modello della somministrazione di lavoro in Italia comparato 
con le altre esperienze europee, Alai-Cisl 

 

• 4 luglio 2006, Modena, Lavoro tramite agenzia e regolazione dei mercati del lavoro. Il caso 
italiano nel contesto internazionale, Fondazione Marco Biagi, ADAPT, in collaborazione con 
Randstad Italia • Intervento: Il governo del mercato del lavoro tra controllo pubblico e neo-
contrattualismo 

 

• 22 maggio 2006, Modena, Welfare e cittadinanza nel mercato del lavoro europeo – Incontri 
del Dottorato di Ricerca in Relazioni di Lavoro Internazionali e Comparate, CSMB, 
Università degli Studi di Modena e Reggio Emilia 

 

• 13 febbraio 2006, Modena, Servizi per il lavoro e tecnologie della informazione e della 
comunicazione – Incontri del Dottorato di Ricerca in Relazioni di Lavoro Internazionali e 
Comparate, CSMB, Università degli Studi di Modena e Reggio Emilia 

 

• 6 febbraio 2006, Modena, Dal controllo al governo pubblico del mercato del lavoro – Incontri 
del Dottorato di Ricerca in Relazioni di Lavoro Internazionali e Comparate, CSMB, 
Università degli Studi di Modena e Reggio Emilia 

 

• 30 gennaio 2006, Modena, Organizzazione e disciplina del mercato del lavoro: il quadro 
comparato – Incontri del Dottorato di Ricerca in Relazioni di Lavoro Internazionali e 
Comparate, CSMB, Università degli Studi di Modena e Reggio Emilia 

 

• 28 novembre 2005, Modena, Luci e ombre delle riforme del mercato del lavoro – Incontri del 
Dottorato di Ricerca in Relazioni di Lavoro Internazionali e Comparate, CSMB, Università 
degli Studi di Modena e Reggio Emilia 

 

• 31 gennaio 2005, Roma, Politica occupazionale attiva e riforme Hartz. Flessibilità, 
innovazione e qualità, Ambasciata della Repubblica Federale di Germania, in collaborazione 
con Centro italo-tedesco Villa Vigoni e Cnel • Intervento: Una valutazione delle riforme Hartz 
dal punto di vista italiano e europeo 

 

Riconoscimenti e premi Nell’ambito del Premio Marco Biagi Giovani Studiosi, edizione 2007, la Commissione, 
composta dai Prof. Edoardo Ghera (Università di Roma Sapienza), Marina Brollo (Università 
degli Studi di Udine), Giuseppe Ferraro (Università degli Studi di Napoli Federico II), Luigi 
Mariucci (Università Ca’ Foscari di Venezia) e Francesco Basenghi (Università degli Studi di 
Modena e Reggio Emilia), ha assegnato il 2° posto alla sua opera Il governo del mercato del 
lavoro tra controllo pubblico e neo-contrattualismo, apprezzandola in quanto «La trattazione, 
di taglio socio-economico e metodo comparatistico, offre una utile rassegna sui modelli 
organizzativi dei servizi dell’impiego. Dimostra doti di chiarezza espositiva ed informazione 
selezionata» e considerandola meritevole di pubblicazione. 

 

Appartenenza 
a Comitati scientifici, gruppi, 

associazioni 

• Dal 2012 è componente del Comitato di direzione della collana ADAPT Labour Studies e-
Book series (ADAPT University Press) e del Comitato scientifico dell’E-Journal of 
International and Comparative Labour Studies (ADAPT University Press) 

 

• Dal 2010 è componente del Comitato di direzione della Collana ADAPT-Centro Studi “Marco 
Biagi” (Giuffrè), ora Collana ADAPT – Labour Studies (Giuffrè), e del Comitato di redazione 
della rivista Diritto delle Relazioni Industriali (Giuffrè) 

 

• Dal 2009 al 2014 è stata componente del Collegio docenti della Scuola internazionale di 
Dottorato in Formazione della persona e mercato del lavoro di ADAPT-CQIA, Università 
degli Studi di Bergamo 

 

• Dal 2008 al 2010 è stata componente del Consiglio della Scuola internazionale di Dottorato 
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in Diritto delle relazioni di lavoro di ADAPT-Fondazione Marco Biagi, Università degli Studi di 
Modena e Reggio Emilia 

 

• Dal 2005 al 2010 è stata componente dell’Editorial Office della rivista The International 
Journal of Comparative Labour Law and Industrial Relations (Kluwer Law International) 

 

• Dal 2004 è componente del Comitato di redazione della newsletter Bolletino ADAPT 
(www.bollettinoadapt.it) 

 

Dati personali La sottoscritta, consapevole delle responsabilità e delle sanzioni penali nel caso di false 
attestazioni e mendaci dichiarazioni di cui all’articolo 76 del decreto del Presidente della 
Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445, sotto la sua personale responsabilità, dichiara che le 
informazioni indicate sono veritiere. 
 
Si autorizza il trattamento dei dati personali, ivi compresi quelli sensibili, ai sensi e per gli 
effetti del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, e del Regolamento UE 679/2016. 
 

8 gennaio 2019  

 Silvia Spattini 

 

 
 


