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Curriculum vitae di

Margherita Menditto

Aree di specializzazione
Certificazione dei contratti

Amministrazione, contabilita e bilancio
Formazione

Master di | livello Esperto in Relazioni Industriali e di Lavoro, Universita degli Studi
Roma Tre — Facolta di Giurisprudenza.

Laurea magistrale in Relazioni di Lavoro, Universita degli Studi di Modena e Reggi
Emilia - Facolta di Economia “Marco Biagi”.

Diploma di scuola secondaria superiore in Ragioniere e Perito Commerciale, Istituto
Tecnico Commerciale “G. Luosi” di Mirandola.

Esperienze professionali e di lavoro

Da ottobre 2010 Dipendente presso ADAPT (Associazione per gli Studi Internazionali
e Comparati sul Diritto del Lavoro e delle Relazioni Industriali) con compiti di studio
delle tipologie contrattuali nell'ottica della certificazione dei contratti.

Collaborazione all'attivita di supporto alla Commissione di certificazione del Centro
Studi Internazionali e Comparati “Marco Biagi”, con particolare riferimento all’attivita di
test e di implementazione del sistema informatico di gestione della procedura di
certificazione, all'attivita informativa ed esplicativa delle procedure di certificazione e
dei loro effetti nei confronti di aziende e lavoratori interessati.

Collaborazione alla realizzazione del Bollettino Certificazione del Centro Studi Marco
Biagi.

Da ottobre 2007 a marzo 2008 stage presso il Centro Studi Internazionali e Comparati
Marco Biagi — Fondazione Marco Biagi.

Collaborazione alla gestione delle informazioni relative agli studenti che hanno
contatto con la Fondazione, collaborazione alle selezione dei candidati per lo
svolgimento di tirocini, dottorati o inserimento in azienda, supporto alla gestione del
sito dedicato all’attivita di placement, raccolta curricula, preselezione e costituzione
banca dati, macht tra le richieste di personale e i profili a disposizione, collaborazione
all'organizzazione di eventi seminariali e convegnistici e alla relativa diffusione delle
informazioni.

Dal 2008 al 2010 promoter per l'organizzazione e la pubblicizzazione di diversi
prodotti nei centri commerciali.
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Dal 2008 al 2010 animatrice presso il Centro Estivo “Davide Golia” di Mirandola
svolgendo attivita di controllo, progettazione e realizzazione di interventi animativi
sotto forma di laboratori, giochi di animazione per bambini dai 2 ai 14 anni e relazioni
con i genitori.

Competenze linguistiche

Buona conoscenza della lingue inglese e francese.

Competenze informatiche

Ottima conoscenza del pacchetto office, gestione della posta.

Competenze personali e relazionali

Precisa e meticolosa nel lavoro. Determinata. Volitiva. Affidabile. Attitudine al lavoro di
gruppo.

Buone capacita relazionali e comunicative acquisite durante le esperienze di lavoro
come Promoter e Animatrice.

Attitudine al lavoro di gruppo con capacita di programmazione ed organizzazione del
lavoro riuscendo a definire le priorita.

Interessi extraprofessionali
Sport, cinema, viaggi.

Attivita creative come decoupage.

Referenze

Michele Tiraboschi — Presidente delle Commissione di Certificazione dell’'Universita di
Modena e Reggio Emilia

Flavia Pasquini — Vice Presidente della Commissione di Certificazione dell'Universita
di Modena e Reggio Emilia

Silvia Spattini — Direttore Generale di Adapt



