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Curriculum vitae di

Antonio Lamberti

Area di specializzazione

Diritto del Lavoro

Diritto processuale del lavoro

Diritto del lavoro dell’Unione europea
Diritto delle relazioni industriali

Formazione

Novembre 2022 — presente:
Dottorato di ricerca in Apprendimento ed Innovazione nei Contesti
sociali e di lavoro, Universita degli studi di Siena

Novembre 2022:

Master Universitario di secondo livello in “Esperto di relazioni industriali
e di lavoro”, Universita degli studi Roma Tre

Tesi di master dal titolo "La natura formativa del contratti di
apprendistato: un quadro di sintesi degli orientamenti giurisprudenziali’
(Relatore: Michele Tiraboschi)

Luglio 2021:

Laurea Magistrale in Giurisprudenza, Universita degli studi di Napoli
“Federico II”.

Tesi di laurea in Diritto del Lavoro: “ll lavoro agile” (Relatore: Lorenzo
Zoppoli)

Voto finale: 102/110

Gennaio 2018 — Giugno 2018:
Mobilita ai fini di studio nellambito del progetto Erasmus+ presso
I'Universidad de Oviedo (Spagna)

Settembre 2016 — Giugno 2017:
Mobilita ai fini di studio nellambito del progetto Erasmus+ presso
I'Universidad de Valladolid (Spagna)

Luglio 2015:
Diploma di maturita al Liceo Classico Statale “Umberto I”, Napoli (NA)
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Esperienze professionali e di lavoro

Novembre 2022 — presente:
Internship presso il Dipartimento relazioni industriali della Baker Huges,
Nuovo Pignone, Firenze (FI)

Giugno 2022 — Novembre 2022:
Junior Associate presso Studio Legale Andretta, Napoli (NA)

Aprile 2022 - Giugno 2022:

Tirocinio extra-curricolare presso la U.O.S. Relazioni sindacali,
normativa del lavoro e Welfare presso Fondazione Policlinico Gemelli
IRCCS, Roma (RM)

Settembre 2021 — Giugno 2022:
Junior Associate presso Studio Legale Andretta, Napoli (NA)

2012 - 2019:

Animatore turistico durante la stagione estiva presso strutture turistiche
di pregio, Datori di lavoro: No stress Equipe di Miccoli Gianpiero (LE),
Aeroviaggi S.p.A. (PA), Art Swiss Entertainment S.A. (Svizzera), Borgo
Rio Favara Asset srl (RG)

Competenze professionali

Conoscenza della normativa giuslavoristica e delle prassi delle relazioni
industriali acquisite grazie alla formazione universitaria e post lauream
nonché dall’esperienza professionale acquisita in tirocinio.

Spiccate doti comunicative e relazionali acquisite nella ultra-
quinguennale esperienza come animatore turistico.

Competenze linguistiche

Conoscenza professionale completa della lingua spagnola -
Certificazione DELE C1, 2018.

Buona conoscenza della lingua inglese (B2)

Competenze informatiche

Buona conoscenza del pacchetto Office (Word, Excel, Powerpoint).
Competenze personali e relazionali

Attitudine al lavoro di squadra, buone competenze organizzative.
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Referenze

Lorenzo Zoppoli, Professore di Diritto dell’Unione Europea presso
I'Universita degli Studi di Napoli (lorenzo.zoppoli@unina.it).

Javier Ballina Diaz, Professore di Diritto del’Unione Europea all’
Universidad de Oviedo, Spagna. (ballinajavier@uniovi.es).

Francesco Andretta, avvocato del Foro di Napoli
(studiolegaleandretta@gmail.com)

Informazioni personali:

Data di nascita: 16 ottobre 1991
Domicilio attuale: Firenze (Italia)
E-mail: antoniolamberti@outlook.com
Linkedin: Antonio Lamberti

Twitter: @ant_lamberti1
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