
 

 

 

 

 
 
                                                                                                                                                                    
  

                                                                                                                     

Curriculum vitae di                                      
 

Fabrizio Simonini 
 
 
Aree di specializzazione  
 
POLITICHE ATTIVE DEL LAVORO 
TIROCINI 
DISABILITY E DIVERSITY MANAGEMENT  
 
 

 

Formazione 
 
Percorsi di aggiornamento e formazione continua in tema di politiche attive del 
lavoro seguiti in ISMO e in IREF di Milano, nonché presso CENSIS e ANPAL Servizi 
a Roma nel corso dell’esperienza professionale maturata in Provincia di Varese. 
 

Corso lungo per operatori sindacali dei nuovi lavori frequentato al Centro Studi 
CISL di Fiesole nel 1999. 
 
Laurea quadriennale (vecchio ordinamento) in Scienze politiche – indirizzo 
politico-sociale presso l’Università Cattolica di Milano conseguita il 7/4/1998 con 
votazione 107/110 in storia del pensiero sociologico. 

 
 

 
Esperienze professionali e di lavoro 
 
Dicembre 2022 – ad ora: Funzionario della Struttura misure per l’occupazione 
giovanile e collocamento mirato della Direzione Generale Istruzione Formazione e 
Lavoro di Regione Lombardia.  

 
Maggio 2000 – Novembre 2022: Esperto di politiche del lavoro della Provincia di 
Varese con funzioni di responsabilità del Centro per l’impiego di Tradate (ad interim 
per un anno di quello di Saronno) e, da ottobre 2016, del Collocamento mirato disabili 
provinciale.  
 

Gennaio 1999 – Aprile 2000: Operatore sindacale dei nuovi lavori della ALAI CISL 
Lombardia in tirocinio (co.co.co. da gennaio 2000).   
 
Ottobre 1990 – Dicembre 1996: Corrispondente dall’area del Seprio per il quotidiano 
locale La Prealpina, con iscrizione all’elenco pubblicisti dell’albo professionale dei 
giornalisti dall’ottobre 1993.  
 

 

 
 
 
 
 



 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
Competenze professionali 
 
Ventennale esperienza di erogazione di servizi all’impiego e di politiche attive del 
lavoro, rivolte prevalentemente a fasce deboli in collaborazione con Servizi privati 
accreditati al lavoro e alla formazione professionale operativi sul territorio della 

Provincia di Varese. Ottima conoscenza della contrattualistica del lavoro privata e 
pubblica e consolidata abilità di lettura, analisi e interpretazione di dati statistici relativi 
al mercato del lavoro locale, nonché di variabili qualitative riferite a pol itiche attive del 
lavoro integrate a politiche sociali. 

 
 
Competenze linguistiche 
 
Lingua italiana:  
madrelingua.  

 
Lingua inglese:  
* Capacità di lettura: A2;  
* Capacità di scrittura e di espressione orale: A1. 
  
 

Lingua francese:  
* Capacità di lettura: B1;  
* Capacità di scrittura e di espressione orale: A2. 
 

 
Competenze informatiche 
 
Conoscenza e utilizzo corrente di word, excel, access, powerpoint, programmi di uso 
comune per la navigazione in internet, nonché del sistema informativo lavoro 

lombardo – Sintesi/SIUL – e di Banca dati percettori del portale INPS. 
 
 
 

Competenze personali e relazionali 
 
Elevata propensione all’ascolto e alla comunicazione interpersonale, nonché 
consolidata esperienza di responsabilità e di coordinamento di gruppi operativi 
composti sia da impiegati amministrativi stabilmente inseriti nell’organico dell’Ente 

come dipendenti, sia da consulenti chiamati ad implementare su diversi progetti 
servizi al lavoro, realizzati anche in partenariato con operatori privati for profit e no 
profit; abilità di comunicazione pubblica affinata, a partire dall’esperienza di pubblicista 
contestuale agli studi universitari, attraverso la  gestione delle relazioni istituzionali 
curate nel ruolo direttivo di diversi uffici dell'Amministrazione provinciale di Varese. 
 

 
 
 
 

 



 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
Interessi extraprofessionali 
 

• Servizio civile (nel 1997) in Caritas ambrosiana, all’interno di Casa Abramo, 
comunità promossa dalla Diocesi di Milano per favorire la riqualificazione 

professionale e l’inserimento lavorativo di ex detenuti;  

• Esperienza di amministratore locale (da giugno 2000 a giugno 2003) nella mia 
comunità d’origine, come membro del Consiglio di amministrazione 
dell’Istituzione “Gianluigi Panzeri”, ente strumentale di gestione di tutti i servizi 
alla persona del Comune di Mozzate; 

• Membro (da luglio 2003 a luglio 2008) del Consiglio di amministrazione della 

cooperativa sociale “San Girolamo Emiliani” di Mozzate, finalizzata a 
promuovere l’integrazione sociale e l’occupazione di soggetti svantaggiati; 

• Delegato sindacale per la CISL FP nella RSU della Provincia di Varese da 
aprile 2018 a novembre 2022 e membro del Consiglio generale della CISL FP 

dei Laghi da dicembre 2021 sino a novembre 2022; 

• Appassionato di nordic walking e bibliofilo. 

 
 
Referenze 
 

1. Paola Antonicelli, dirigente della DG Istruzione, Formazione e Lavoro di 
Regione Lombardia   
 

 
Informazioni personali 
  

Telefono: +39 3317307394 
E-mail: fabrizio_simonini@regione.lombardia.it 
Linkedin: https://www.linkedin.com/in/fabrizio-simonini-6a1bb628/ 
Data di nascita: 04/01/1971 
Luogo di nascita: Saronno (VA)  
Cittadinanza: Italiana 

Residenza: Via Rienza 1, Varese (VA) 
Domicilio: Via Rienza 1, Varese (VA) 
Patente: B, automunito 

 
 
 

 
 


