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Curriculum vitae di

Youri Giovannoni

Aree di specializzazione
DIRITTO DEL LAVORO

RELAZIONI INDUSTRIALI
WELFARE AZIENDALE

Formazione

Laurea Magistrale in Economia — Mercato del Lavoro, Relazioni Industriali e
sistemi di welfare presso I'Universita degli Studi di Roma Tre conseguita il 17/10/2022
con votazione 110/110 con Lode in Diritto della Sicurezza Sociale.

Laurea Triennale in Economia — Lavoro, Imprese e Mercati presso I'Universita degli
Studi di Roma Tre.

Diploma Liceo Scientifico presso il Liceo Scientifico Gaetano De Sanctis (Roma)
conseguito nel 2017.

Esperienze professionali e di lavoro

Giugno 2024 — ad ora: ADAPT Junior Fellow.

Novembre 2023 — ad ora: Capgemini (Roma), Talent Acquisition Specialist.
* Ricerca e selezione dei nuovi profili in base ai need di mercato

* Gestione dell'iter di assunzione

* Elaborazione ed analisi delle numeriche e dei KPI interni al team Talent Acquisition

Maggio 2023 — Novembre 2023: Capgemini (Roma), Stage come HR Business
Partner.

* Supporto ai dipendenti della practice
* Gestione delle pratiche di dimissioni
* Supporto per le attivita di retention

Dicembre 2022 — Maggio 2023: Sace S.p.A. (Roma), Stage in HR Labour &
Compensation

* Politiche Retributive e Sistemi di Incentivazione Variabile di Breve e Lungo Periodo
* Budget e Costi del Personale
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Competenze professionali

Competenze in Diritto del Lavoro: grazie al percorso universitario ho scoperto un
forte orientamento e passione per il Diritto del Lavoro che mi ha spinto ad
approfondire tale ambito di studi fino a decidere di redigere la Tesi Magistrale in Diritto
della Sicurezza Sociale.

Competenze in ambito HR: durante il mio percorso professionale ho avuto modo di
vedere da vicino il Mondo HR in due realtd importanti come Sace e Capgemini,
durante questi 2 anni ho ricoperto diversi ruoli che mi hanno permesso di approcciarmi
a diverse funzioni del mondo delle Risorse Umane.

Competenze linguistiche

Lingua italiana:
madrelingua.

Linguainglese:
* Diploma d'inglese come lingua straniera (livello B1), University of Cambridge, 30
Maggio 2015, Livello europeo B1.

Competenze informatiche

Ottima conoscenza e capacita di utilizzo del pacchetto Office (Word, Power Point,
Excel, Microsoft Teams, Outlook, One Drive).

Competenze personali e relazionali

Grazie alla mia esperienza nelle Risorse Umane ho avuto modo di sviluppare capacita
di lavoro in team, problem solving, proattivita e responsabilita.

Interessi extraprofessionali

Gli Sport in generale, in particolare Calcio e Nuoto.
La Storia, soprattutto la Storia Antica (Romana) e quella del XIX Secolo.

Informazioni personali

Telefono: +39 3319535467

E-mail: youri.giovannoni@gmail.com

Linkedin: https://www.linkedin.com/in/youri-giovannoni/
Data di nascita: 16/12/1998

Luogo di nascita: Roma (RM)

Cittadinanza: Italiana

Residenza: Via Monte Lupoli 51, Campagnano di Roma (RM)
Patente: B, automunito
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