
 

 

 

 

 
 
                                                                                                                                                                    
  
                                                                                                                      
 
 
 

Curriculum vitae di                                       
 

Mattia Maneli  
 
 
Aree di specializzazione  
 
RELAZIONI INDUSTRIALI 
DIRITTO DEL LAVORO E TRANSIZIONE DIGITALE 
SALUTE E SICUREZZA SUL LAVORO 
 
 

Formazione 
 
Laurea magistrale a ciclo unico in giurisprudenza (LMG-01) presso l’Alma Mater 
Studiorum – Università di Bologna conseguita il 02/07/2024 con votazione 106/110. 
 
Diploma presso il Liceo Classico “Pitagora” di Crotone conseguito nel luglio 2019 con 
votazione di 100/100.  

 
Esperienze professionali e di lavoro 
 
Luglio 2024 – ad ora: ADAPT Junior Fellow.  
 
Maggio 2024 – ad ora: Fidas Nazionale, volontario e coordinatore giovani nord-
ovest 
*Mediazione e comunicazione con gli altri giovani di federata della macroarea nord-
ovest 
*Organizzazione di attività formative da svolgere agli eventi nazionali 
*Attività di Team Building per avvicinare i giovani al mondo della donazione di sangue  
 
Ottobre 2023 – Febbraio 2024: Tribunale penale di Bologna, sez. riesame, 
Tirocinio curriculare  
* Partecipazione alle udienze 
* Preparazione e visione di fascicoli da restituire all’autorità procedente  
* Preparazione e visione di fascicoli da inviare alla Suprema Corte di Cassazione 
* Utilizzo degli applicativi informatici del Tribunale 
 
Maggio 2022 – ad ora: Fidas Bologna, volontario e coordinatore giovani Fidas 
Bologna  
*Attività formative nelle scuole 
*Coordinamento e gestione attività gruppo giovani 
*Partecipazione ad eventi di rilevanza locale sulla sensibilizzazione del dono del 
sangue 
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Competenze professionali 
 
Competenze legali: grazie al percorso universitario svolto ho avuto modo di 
comprendere le varie dinamiche dei vari settori del diritto. Nutro particolare interesse, 
sin dall’iscrizione all’università, per il settore giuslavoristico. In particolar modo per le 
influenze e le conseguenze dell’utilizzo della tecnologia all’interno del diritto del lavoro, 
della salute e sicurezza sul lavoro, delle relazioni industriali e della qualificazione 
contrattuale del rapporto di lavoro. Al riguardo, ho discusso una tesi in diritto del 
lavoro con correlazione in informatica giuridica dal titolo “Il datore di lavoro algoritmico: 
discriminazioni e conseguenze sui diritti dei lavoratori” con relatore il Prof. Carlo Zoli. 
Mediante l’esperienza del Tirocinio curriculare presso il Tribunale Penale di Bologna, 
sez. riesame ho avuto modo di approfondire le conoscenze del diritto penale, branca 
del diritto sicuramente inerente anche al rapporto di responsabilità che lega il datore di 
lavoro nei confronti del lavoratore.  
 

Competenze linguistiche 
 
Lingua italiana:  
madrelingua.  
 
Lingua inglese:  
*Certificazione Cambridge, conseguita al liceo: Livello europeo B1.  
*Idoneità linguistica richiesta dal percorso universitario, conseguita attraverso un 
esame presso il CLA dell’Università di Bologna: Livello europeo B2.  
 
Lingua francese:  
*Certificazione DELF, conseguita nel 2014 presso il CIEP Ministère de l’education 
nationale, de l’ensegnement supérieur et de la recherche: Livello europeo A1. 

 
Competenze informatiche 
 
Elaborazione testi: altamente specializzato  
Web Browser: buona conoscenza 
Sistemi Operativi: buona conoscenza 
Microsoft office: ottima conoscenza 
 

Competenze personali e relazionali 
 
Affidabile, puntuale nelle consegne, volenteroso, proattivo, stacanovista, curioso, 
mentalità aperta e incline al confronto, capacità di lavorare in gruppo ma anche 
individualmente, con capacità di organizzarsi in autonomia, ottime capacità di 
leadership. 
Ottima attitudine al problem solving. Ottime doti comunicative e di ascolto attivo 
derivate anche dalle esperienze di volontariato presso l’associazione Fidas, attraverso 
il coordinamento dei gruppi giovani. 

 
 
Interessi extraprofessionali 
Sport in generale, con particolare riferimento a Calcio, Basket, Beach Soccer. 
Viaggi e continua formazione. 
Grande passione per la cucina. 
Algoritmi e Big Data. 
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Referenze 
 

1. Carlo Zoli, Professore Ordinario di Diritto del Lavoro presso l’Alma Mater 
Studiorum – Università di Bologna (carlo.zoli@unibo.it)    

2. Diletta Porcheddu, Ricercatrice ADAPT Senior Fellow  
(diletta.porcheddu@adapt.it)  

 
Informazioni personali 
  
Telefono: +39 3296838321 
E-mail: manelimattia1@gmail.com; mattia.manelikr@arubapec.it   
Linkedin: https://www.linkedin.com/in/mattia-maneli-b52270258/  
Data di nascita: 05/08/2000 
Luogo di nascita: CROTONE (KR) 
Cittadinanza: Italiana 
Residenza: Via Beata Savina 2 Bis, CROTONE (KR) 
Domicilio: Via Don Carlo Marzocchi 2, CASALECCHIO DI RENO (BO)  
Patente: B 
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