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Curriculum vitae di

Alessandra Della Vecchia

Aree di specializzazione

SOCIOLOGIA DEL LAVORO
DIRITTI CIVILI

MIGRAZIONE INTERNAZIONALE
POLITICHE DI INCLUSIONE

Formazione

Laurea magistrale in “Global Politics and Society” (LM-62) conseguita il
18/12/2023 presso I'Universita degli Studi di Milano con votazione 110/110.

Laurea triennale in “Storia, Politica e Relazioni Internazionali” (L-36) conseguita il
13/04/2021 presso I'Universita degli Studi di Catania con votazione 108/110.

Diploma linguistico ottenuto presso il Liceo Scientifico Linguistico Archimede di
Acireale (CT) nel 2017.

Esperienze professionali e di lavoro
Gennaio 2025: ADAPT Junior Fellow.

Ottobre 2023 — Novembre 2024: IRS — Istituto per la Ricerca Sociale (Milano),
Assistente di ricerca (tirocinio extra curriculare)
e Ricerca qualitativa su progetti europei in materia di coesione ed inclusione
sociale
e Studi comparativi su progetti in ambito di trasferibilita di obiettivi formativi in
Europa
e Analisi e valutazione di politiche pubbliche

Febbraio 2023 — Giugno 2023: URMIS - Université Cote d’Azur (Nizza, FR),
Erasmus+ Traineeship
e Organizzazione della conferenza internazionale IMISCOE “Postcolonial
migrations. Legacies, specificities, mobilizations”
Organizzazione seminari sul tema della migrazione internazionale
Collaborazione con I'Universita di Nizza in attivita di inclusione degli studenti
internazionali nel contesto universitario

Febbraio 2020 — Luglio 2020: Co.P.E. — Cooperazione Paesi Emergenti (Catania),
tirocinio curriculare
e Gestione database donatori
e Organizzazione di campagne di sensibilizzazione sul tema dello sviluppo
sostenibile in licei e scuole
e Realizzazione del rapporto di bilancio annuale dell’'organizzazione
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Competenze professionali

Competenze in ambito sociologia del lavoro: il mio percorso di studi e il mio
progetto di ricerca per la tesi di laurea magistrale mi hanno fornito quelle conoscenze
approfondite utili per comprendere il mondo del mercato del lavoro con un’ottica
intersezionale ed inclusiva, sia attraverso lo studio della letteratura, sia attraverso lo
studio delle politiche nazionali ed europee in materia.

Competenze in ambito di ricerca: la mia esperienza di tirocinio presso IRS mi ha
fornito gli strumenti per consolidare le competenze che gia possedevo grazie al mio
percorso di studi, e di svolgere delle attivita che mi hanno permesso di mettere in
pratica quelle competenze in modo pratico ed efficace (es. redazione report,
comparazione politiche europee, valutazione politiche pubbliche, gestione database,
etc.)

Competenze in ambito di migrazione internazionale e diritti civili: attraverso il
corso di laurea triennale (e della stesura della tesi) mi sono avvicinata al tema dei
diritti civili, che ho approfondito in occasione del mio tirocinio presso URMIS.
Quest’ultimo mi ha permesso di guardare piu da vicino le problematiche legate
all'inclusione sociale e alla migrazione internazionale attraverso attivita di
sensibilizzazione (es. spettacoli teatrali) e di ricerca (es. conferenze internazionali).

Competenze linguistiche

Lingua italiana:
madrelingua.

Linguainglese:
Diploma di inglese come lingua straniera (IELTS Livello C1), Wall Street English
School (Catania), 03/09/2021

Lingua francese:
Autonomia nella comprensione e nella comunicazione in lingua, livello Europeo B2

Competenze informatiche

Autonomia nell’'uso del pacchetto Office (Word, Excel, Power Point, etc...)
Uso di software per analisi statistiche e ricerca quantitativa (STATA)

Uso di software per la creazione di contenuti digitali (Canva)

Autonomia nell’'uso di social network (Instagram, Linkedin, Tiktok, etc...)
Comprensione e uso dei principali software di intelligenza artificiale
(ChatGPT, Deepl)

e Autonomia nell’'uso dei principali software per videoconferenze (Zoom,
Teams, etc...)

Competenze personali e relazionali

Intelligenza emotiva
Lavoro di gruppo
Rispetto delle scadenze
Affidabilita e discrezione
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Spirito di adattamento

Capacita organizzativa

Creativa

Capace di lavorare sotto pressione
Mentalita propositiva

Curiosa

Interessi extraprofessionali

Sport (tennis, pilates, yoga)
Lettura
Arte

Referenze

Manuela Samek Lodovici, Direttrice emerita dell’Area Mercato del Lavoro e Sistemi
Produttivi presso l'lstituto per la Ricerca Sociale di Milano (msamek@irsonline.it)

Informazioni personali

Data di nascita: 18/07/1999

Nazionalita: italiana

Domicilio: Bergamo

Email: alessandra.dellavecchia@adapt.it

Linkedin: https://www.linkedin.com/in/alessandra-della-vecchia-470b02187/
Patente: B
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