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Curriculum vitae di

Claudia Capolupo

Aree di specializzazione

DIRITTO EUROPEO / INTERNAZIONALE
DIRITTO DEL LAVORO
RELAZIONI INDUSTRIALI

Formazione

Febbraio 2023 — Febbraio 2024

Universita Sapienza, Roma

Master di Il livello in Geopolitica e Sicurezza Globale

Tesi: La resilienza agli attacchi cyber nel settore privato dei paesi europei. L’'esperienza
italiana

Settembre 2016 — Novembre 2021

Universita LUISS Guido-Carli, Roma

Laurea magistrale a ciclo unico in Giurisprudenza (profilo internazionale)

Tesi: Il distacco transnazionale del lavoratore nell’ambito della libera prestazione dei
servizi. Policy developments e profili critici della disciplina attuale

Luglio 2020

Tilburg University, Tilburg

Summer School

Corso: Justice for victims of conflict-related sexual violence and human trafficking

Settembre 2011 — Luglio 2016
Liceo Classico E. Duni, Matera
Diploma di Maturita Classica

Esperienze professionali e di lavoro

Maggio 2025 — ad ora

ADAPT — Associazione per gli Studi Internazionali e Comparati sul Diritto del
lavoro e sulle Relazioni industriali

Junior Fellow — Fabbrica dei Talenti

Novembre 2021 — Aprile 2025
Hogan Lovells — Studio Legale Internazionale
Pratica Forense — Dipartimento di Diritto del Lavoro

Novembre 2020 — Aprile 2021
Orrick — Studio Legale Internazionale
Stage curricolare — Dipartimento Banking & Finance
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Competenze professionali

Competenze in ambito giuslavoristico: grazie all’esperienza lavorativa maturata, ho
avuto modo di approfondire la conoscenza del diritto del lavoro e sindacale, nonché di
interfacciarmi e lavorare in sinergia con diverse figure professionali (giuristi d'impresa,
payroll, HR, esperti in relazioni sindacali) e realta aziendali molto strutturate e
multinazionali operanti in diversi settori

Competenze in ambito DE&I (Diversity, Equity & Inclusion): grazie all’esperienza
lavorativa maturata, ho avuto anche modo di approfondire gli aspetti giuslavoristici della
DE&I, partecipando, anche in qualita di speaker, a lezioni di master e seminari per
operatori di settore in materia di prevenzione e repressione di qualsiasi forma di
discriminazione in ambito lavorativo

Competenzein diritto internazionale ed europeo: grazie al corso di laurea, alla breve
esperienza all’estero, al master e all’esperienza lavorativa maturata ho potuto
approfondire I'ambito giuridico europeo e internazionale studiandone sia gli aspetti

principali che piu peculiari, con particolare focus su diritti umani, mercato unico europeo
e diritto del lavoro europeo

Competenze linguistiche

Lingua italiana: madrelingua
Linguainglese: C1 (Certificazione Cambridge — Livello B2, punteggio massimo (2012);
Certificazione IELTS — Livello C1, punteggio 7.5 (2022))

Competenze informatiche

Pacchetto Office: Buona conoscenza
Social Network: Ottima conoscenza
Meeting Platforms: Ottima conoscenza
Banche dati giuridiche: Ottima conoscenza

Competenze personali e relazionali

Precisione — Organizzazione — Problem solving — Public speaking — Creativita — Spirito
di iniziativa — Team player

Interessi extraprofessionali
Canto — Disegno — Cinema — Cucina — Lettura — Viaggi — Volontariato — Podcast

Informazioni personali

E-mail: claudia.capolupoO5@gmail.com

Linkedin: https://www.linkedin.com/in/claudia-capolupo/
Data di nascita: 5 luglio 1997

Luogo di nascita: Bari (BA)

Cittadinanza: Italiana

Citta di residenza: Roma
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