
Legge di bilancio 2026: 
le principali misure lavoristiche

CORSO DI FORMAZIONE

22 gennaio 2026, ore 10:00-12:00

Obiettivi formativi
Obiettivo del corso è maturare una conoscenza approfondita 
delle novità introdotte dalla legge di bilancio per il 
2026, così da consentire una corretta gestione delle relative 
implicazioni operative, anche in termini prospettici.

Contenuti formativi
•	 Misure incentivanti in materia retributiva, welfare e 

tassazione dei redditi da lavoro;
•	 Sostegno alla genitorialità e altre misure di 

conciliazione;
•	 Sgravi contributivi alle assunzioni ed altri incentivi;
•	 Ammortizzatori sociali e altri strumenti di sostegno al 

reddito.

Informazioni
Per iscrizioni multiple e informazioni scrivere a: formazione@adapt.it

Metodologia
Lezione frontale sincrona. La lezione potrà essere fruita anche in 
modalità asincrona.

A chi si rivolge
Responsabili del personale / HR; Collaboratori di studi 
professionali e di associazioni sindacali; Consulenti del lavoro; 
Avvocati; Commercialisti; Studenti universitari; Dottorandi; 
Ricercatori.

Materiale didattico 
Slide a cura dei docenti.
Le lezioni vengono registrate e rese poi disponibili sulla 
piattaforma online di ADAPT, assieme alle slide e ad altri 
materiali di approfondimento realizzati dai docenti.

CLICCA QUI 
PER ISCRIVERTI

Costi
Il corso per ogni singolo partecipante è di 190 euro + IVA.
I soci ADAPT e gli associati AIWA potranno usufruire del 25% di 
sconto.

Docenti
Docenti esperti e ricercatori di ADAPT.

I ricavati contribuiranno al finanziamento di una borsa di studio della Scuola di alta formazione di ADAPT
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