
ISCRIVITI QUI

LA DIRETTIVA SULLA
TRASPARENZA SALARIALE:
TRA MITO E REALTÀ

Il corso intende fornire le giuste chiavi di lettura
giuridiche e operative sulla direttiva sulla
trasparenza salariale, valutandola per l’impatto
sul sistema italiano, già ricco di strumenti utili
alla comparazione dei “lavori di pari valore” e
con le quali i corsisti potranno attrezzarsi in
vista del recepimento della direttiva stessa.

Slide a cura dei docenti.
Lezione frontale sincrona e asincrona.
Le lezioni vengono registrate e rese poi
disponibili sulla piattaforma online di ADAPT,
assieme alle slide e ad altri materiali di
approfondimento realizzati dai docenti.

Per informazioni scrivere a: formazione@adapt.it

25 FEBBRAIO 2026 
10.00 - 12.00

OBIETTIVI FORMATIVI

METODOLOGIA E MATERIALI
Il corso per ogni singolo

partecipante è di 300 euro + IVA..
I Soci ADAPT hanno diritto 

allo sconto del 25%.

COSTI

Giada Benincasa, Vice-Presidente della
Commissione di certificazione DEAL-UniMoRe
Marco Menegotto, Ricercatore Senior ADAPT

Silvia Spattini, Ricercatrice Senior ADAPT

DOCENTI

La Direttiva UE 2023/970: finalità e principi cardine
La nozione di retribuzione 
La parità di trattamento nei lavori di pari valore: i sistemi
di classificazione e inquadramento del personale nella
contrattazione collettiva italiana
Obblighi informativi e strumenti di trasparenza 
Mezzi di tutela dei diritti dei lavoratori e profili sanzionatori 

CONTENUTI FORMATIVI

mailto:formazione@adapt.it
https://www.google.com/search?q=Commissione+di+certificazione+DEAL-UniMoRe&rlz=1C5CHFA_enIT543IT543&oq=Giada+Benincasa+Vice-presidente+commissione&gs_lcrp=EgZjaHJvbWUyBggAEEUYOTIGCAEQIRgVMgYIAhAhGBXSAQg0OTg2ajBqN6gCALACAA&sourceid=chrome&ie=UTF-8&ved=2ahUKEwidoJfGrpeSAxUqxgIHHfGvGOgQgK4QegQIARAC
https://www.adaptuniversitypress.it/prodotto/la-direttiva-sulla-trasparenza-salariale-tra-mito-e-realta/



